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MUNICIPIO DE CRUZETA
Gabineie do Prefeito

LET COMPLEMENTAR N° 32, DE 30 DE AGOSTO DE 2013,

Institii o Regime Proprio de Previdéncia doys
Servidores Piiblicos efetivos do Mnicipio de
Cruzeta, disciplina o Fundo Financeiro do
Regime Proprio de Previdéncia do Municipio
de Cruzeta (FUNPREV), cria a estrutura
heasica  do  Instituro  de Previdéncia do
Municipio de Cruzete (CRUZETA-PREV), ¢

ddi outras providéncias pertinentes.

) Povo do Municipio de Cruzeta, Estado do Rio Grande do Norle, por seus

representanies, aprovou € el em seu nome. sanclono a segumie Lei:

CAPITULO |

Do Regime Praprio de Previdéncia dos Servidores

Art. 1° - Fica instituido o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Pablicos titulares de eargo eferivo do Mumcipio de Cruzeta. nos termos desta Lei.

Art. 2 - O Regime Proprio de Previdéncia Social assegura os beneficios

previdencidnos previstos nesta Lei aos segurados e a seus dependentes,
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Secdo |
Dos Beneficiarios
Subsegdo |

Dios Segurados

Art. 3" - S@io vinculados compulsoriamente ao Regime Proprio de Previdéncia
Social, mi gualidade de segurados, sujeitos is disposi¢es desta Lei:

1 - o servidor pablico titular de cargo efetivo da administragdo direta, autarquica
¢ fundacional dos Poderes do Municipio, assim considerado o servidor cujas
atribuicdes, deveres ¢ responsabilidades especificas estejam definidas em estatuto ou
normas estatutdrias e que tenha sido aprovado por meio de concurso piblico de provas
ou de provas ¢ titulos ou de prova de sele¢io equivalente. bem como aguele efetivado
nos termos do ort. 19 do Ato das Disposigdes Constitucionats Transitorias da
Constituigdo Federal;

I1 - o servidor titular de cargo efetivo em disponibilidade:
11 - o aposentado que retormna a atividade.

§ 1 - O servidor que exercer. concomilantemmente, mais de um cargo
remuneradoe sujeito a0 Regime Proprio de Previdéncin Social terd uma inscrigio

correspondente a cada um deles.

§ 2°- 0 servidor desvinculado do servigo publico municipal perde a condigio de
segurado.

L
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Subsegdo 11

Dos Dependentes

Art. 4° - S30 dependentes do segurado, para os fins desta Lei:

| - o conjuge ou companheiro e o fitho ndo emancipado, menar de vinte ¢ um

anos ou invalido;
Il - o5 pais;
[II - o rmio nido emancipado, menor de virte ¢ um anos ou invalido.

§ 1" = Os dependentes de wna mesma classe concorrem em igualdade de

condigdes,

§ 2% - A existéncia de dependente de qualquer das classes especificadas neste
artigo exclui do direito as prestagdes os das classes subsequentes, observado o disposto

nos artigos 20, 21, 22 ¢ 23,

§ 3% - Equiparam-se aos filhos. nas condi¢des do inciso | deste artigo, desde que
comprovada a dependéncia econdmica ¢ 4 auséncia de bens suficientes para o proprio

sustento ¢ educagdo:
I - o enteado, mediante declaragio escrita do segurado;

IL- 0 menor que esteja sob tutela judicial, mediante a apresentagdo do respectivo

LTI,
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§ 4° - A unifo estavel sera definida de acordo com o art. 226, § 3° da
Constituicdo Federal e a legislagfio civel em vigor. devendo ser comprovads nos termos

do regulamento.

§ 5% - O companheiro ou a companheira homoafetivo de segurado do RPPS
integrara o rol dos dependentes previstos no inciso I do caput deste artigo. desde que

seja comprovada a unido estével prevista no pardgrafo anterior.

§ 6° - A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | do “caput”

desie artigo ¢ presumida, ¢ a das demais serd comprovada.
§ 7% - A gqualidade de dependente € intransmissivel,
Art. 5° - A perda da qualidade de dependente ocorre:
I - para o comjuge:

a) pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto ndio lhe for assegurada a
prestagdo de alimentos;

b) pela anula¢éo judicial do casamento;

¢) por sentenga judicial transitada em julgado:
d) pela constitui¢do de novo vinculo familiar;
IT - para o companheiro:

a) pela cessaglo da unido estdvel com o segurado, enquanto ndo lhe for

earantida a prestucdo de alimento;
b) por sentenca judicial transitada em julgado;

¢) pela constituico de novo vinculo familiar;
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[T - para o filho e o irmdo, ao completarem vinte e um anos de idade ou pela

emancipacdo, salvo se invalidos;
IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacdo da invalidez;
b) pelo obito;

¢) pela inscrigdo de dependente em classe preeminente,

Seciio [l

Dos Beneficios

Art. 6% - Sdo beneficios assegurados com recursos do Regime Proprio de

Previdéncia Social:
I- a0 segurado:
-a) aposentadoria;
b} licenca para tratamento de satde;
¢) licenga-maternidade;
d) auxilio-acidente;
¢) abono-fumilia;

Ti - a0 dependenie:

uin
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u) pensdo por morie;
b) auxiho-reclusiio.

§ 1" - Os beneficios de que trata este arligo serdio concedidos nos termos e
condigdes previstos nesta Leir e em seu regulamento, observadas as normas gerais
estabelecidas pela Unido.

§ 2% < O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou ma-fé
implicara a devolugdo ao RPPS do valor total auferido, devidamente stualizado, sem

prejuizo das demais agdes cabiveis,

§ 3% - Serdio observados, para a concessdo dos beneficios, os limites previstos no
inciso X1 do art, 37 da Constitui¢do da Repblica.

Subsecio |

Pa Aposentadoria

Art. 7" - Os proventos da aposentadoria, por ocasido de sua concessio,

corresponderdo alternativamente;
I - & soma:

a) da média aritmética simples das maiores remuneracdes utilizadas como base
para as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cenlo de todo o periodo contributivo desde a competéneia

julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicgo, se posterior aquela compeléncia;
b) dos adicionais por tempo de servigo;

[
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¢) das gratificagdes de carater permanente, ncorporaveis na forma da lei.
percebidas pelo servidor na data de sua aposentadoria;

§ 1° - As remuneragdes consideradas no cédleulo do valor inicial dos proventos
terdio os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a vanacio integrul do
indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribui¢io considerados no cdlculo
dos beneficios do RGPS, conforme portaria editada mensalmente pelo Ministério da
Previdéncia Social - MPS.

§ 2% - Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que nio lenha havido
contribui¢do do servidor vinculado a regime proprio, a base de cdlculo dos proventos
serd a remuneragdo do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve
isenglio de contribuigio ou afastamento do cargo, desde que o respectivo alastamento

seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° - Na auséncia de confribui¢do do servidor nio titular de cargo efetivo
vinculade a regime proprio ate dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragio
no cargo ocupado no periodo correspondente.,

§ 4 - Os valores das remuneragtes a serem utilizadas no caleulo de que trata
este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos Orgdos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro

documento publico, de acordo com as normas emunadas pelo MPS.

§ 5° - Para os fins deste artigo, as remuneragbes consideradas no calculo da
média da aposentadoria, depois de atualizadas na forma do § 1°, ndo poderdo ser:

I - infenores ao valor do saldrio minimo;

I - superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢do, quanto aos meses

em que o servidor esteve vinculado ao RGPS,
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§ 6° - As maiores remuneragdes de que trata a alinea “a” serfo definidas depois
da aplicacdo dos latores de atualizag@io e da observincia, més a més. dos limites

estabelecidos no § 3°.

§ 7%~ Na determinagdo do nimero de competéncias correspondentes a pitenta
por cento de todo o periodo contnbutivo de que trata @ alinea “a ", desprezar-se-4 a parte
decimal,

§ 87 - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por ndo vinculagdo a regime previdencidrio, decorrente de auséncia de
prestag@o de servigo ou de contribuigio, esse periodo sera desprezado do cdleulo de que

trata este arligo.

§ 9% - O valor inicial des proventos, calculado de acordo com a alinea “a ™, por
ocasiio de sua concessio, ndo poderd exceder a remuneraciio do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadonia, sendo vedada a incluso de parcelas
lemporarias.

§ 10 - Considera-se remuneragio do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos ¢ vantagens pecuniarias permanentes do respectivo cargo estabelecidas em

lei. acrescido dos adicionais de carater individual ¢ das vantagens pessoais permanentes,

§ 11 - Para o cilcule de valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, serd utilizada frago cujo numerador serd o total desse tempo e o

denominador, o tempo necessirio a respectiva aposentadoria voluntdria com proventos

integrais;

§ 12 - A fagdo de que frata o § 11 sera aplicada sobre o valor dos proventos
calculado conforme a alinea ¢ deste artigo, observando-se previamente a aplicagio do
limite de que trata o § 9°.
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§ 13 - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo

considerados em numero de dias:

[1 - a0 subsidio definido pelos §§ 4° ¢ 8° do art. 39 da Constituicio da
Repablica:

[1l - & remuneragéo a que faga jus o servidor titular de cargo efetivo em fungdo
do direito de continuidade de percepgfo remuneratdria, nos termos da lel, e incluidos os

adicionais por tempo de servigo.

Art. 8% - O servidor integrante do Regime Proprio de Previdéncia Social de que

trata csta Lei serd aposentado:

| - voluntariamente, desde que cumprido o tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servigo pablico e de cinco anos no cargo efetivo em que se der a

aposentadoria, cumpridos os seguinles requisitos:

a) sessenta anos de idade e trinla e cinco anos de contribuigdo, se homem, ¢

cinguenta e ¢cinco unos de idade ¢ trinta anos de contribuigio, se mulher;

b) cinguent: e cinco anos de idade e trinta-anos de contribuigdo, se homem, ¢
cinquenta anos de idade e vinte e cinco anos de contribuigdo, se mulher, para o
professor que comprove tempo de efetivo exercicio exclusivamente das fungdes de

magistério na educaciio infantil e no ensino fundamental:

¢) sessenta e cinco anos de idade, se homen. ¢ sessenta anos, s¢ mulher, com

proventos proporcionais ao tempo de contribuigio;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais

ao tempo de contribuigdo;

1! - por invalidez permanente, atestada na forma do art. 13;
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a) com proventos integrais, se a invalidez for decorrente de acidente em servigo,
moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, mencionada no § 2°

deste artigo:
b) com proventos proporcionais go tempo de contribuigio, nos demais casos,
§ 1° - E vedada qualquer forma de contagem de tempo de contribuigdo ficticio.

§ 2° - Para fins do disposto na alinea "a" do inciso [l do caput, entende-se

COmo.

I - acidente em servico o evento danoso que tiver como causa mediata ou
imediata o exercicio das atribuigdes inerentes ao cargo ou, ainda, a agressfio sofrida e

nio pravocada pelo servidor no exercicio de suas atnbuicdes:

Il - moléstia profissional a enfermidade que decorrer das condigdes do servigo
ou de fato nele ocorrido, devendo o laudo médico estabelecer a sua rigorosa

caracterizagio,

I1T - doenga grave, contagiosa ou incurdvel, com base em conclusfio da medicina
especializada, as seguintes enfermidades: tuberculose ativa, alienagdo mental, esclerose
multipls, neoplasia maligna, cegueira posterior a0 ingresso no servigo publico,
hanseniase, paralisia irreversivel ¢ incapacitante, cardiopatia grave, doenga de
Parkinson. espondiloartrose anquilosante. nefropatia grave, hepatopatia grave, estados
avangados da doenga de Piagel (osteite deformante), comtaminagdo por radiacdo,
sindrome da imunodeficiéncia adquirida, artrite  reumatoide, fibrose cistica
(mucoviscidose). lupus eritematoso disseminado (sistémico), pénfigo folidceo e outras

que u lei indicar.

§ 3% - O prazo para provar a ocorréncia de acidente em servigo, por meio de
processo especial, ¢ de oito dias, comado a partir da data do evento danvso e
prorrogével por igual periodo mediante justificativa da autoridade responsavel.
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Art. 9° - O servidor podera uafastar-se da atividade a partir da data do
requerimento da aposentadoria, nos termos do regulamento.

§ 1° -0 deferimento do pedido de afastamento preliminar dependera de andlise
prévia da unidade administrativa competente do drgéo ou da entidade a que o servidor

esteja vinculado, nos termos a ser regulamentado.

§ 29 - O servidor em afastamento preliminar cujo beneficio de aposentadoria ndo
for concedido retornard ao servigo para o cumprimento do tempo de contribuigdo que,
agquela data, faltava para a aquisicio do direito, hipdtese em que voltard a contribuir com

a aliquota prevista no caput do art. 27,

Art. 10 - O tempo de contribuiciio para outros regimes de previdéncia federal,
estadual ou de outro Municipio. bem como para o Regime Geral da Previdéncia Social —
RGPS, sera contado para efeito de aposentadoria, vedado o cdmputo desse tempo para
efeito de adicionais por tempo de servigo.

Pardgrato unico - Serd contabilizado para efeito de adicional de tempo de
servigo o lempo de contribuigo que o servidor tiver com o RGPS na condicio de

servidor pablico do Municipio de Cruzeta,

Art. 11 - Nio serd contado para fins de aposentadoria no Regime Proprio de
Previdéncia Social 0 tempo de contribuig@o gue tiver servido de base para aposentadoria
concedida pelo RGPS ou por outro regime proprio de previdéncia.

Art. 12 - O tempo de contribuicio, para fins de aposentadoria, serd comprovado
mediante ceriidio expedida pelo 6rgio competente, na forma prevista na legislagio em

vigor.

Art. 13 - A aposenmtadona por invalidez serd precedida de licenca para

tratamento de satde por periodo ndo excedentie a vinie e quatro meses.
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Paragrafo Gnico - Expirado o periodo de licenga para tratnmento de saude a que
se refere o capul deste artigo, o segurado serd submetido & avaliacio da junta médica do

orgio pericial competente e, constatando-se ndo estar em condigdes de reassumir o
cargo ou ser readaptado, serd aposentado por invalides.

Att. 14 - E vedada a concessio de aposentadoria especial aos segurados do
regime de gue trata este capitulo, ate¢ que let complementar disponha sobre a matéria.

Art. |5 - Os beneficios de aposentadoria vigorardo a partir:

| - da data do afastamento preliminar ou da publicacdio do ato, case o servider

aguarde em exercicio, se voluntaria;
[1 - do laudo conclusivo emitido pela junta médica, se por invalidez:

111 - do dia seguinte aquele em que o segurado completar setenta anos de idade,

se compulsoria.

Subsecdo [1

Da Licenga para ratamento de Saude

Art. 16 - O segurado sera licenciado para iratamento de satde quando
incapacitado temporariamente pura ¢ exercicio de suas atividades laborais, nos termos

do regulamento.

Subsegao 111
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Da Licen¢a-Maternidade

Art. 17 - A segurada gestante serd concedida licenga-maternidade por cento ¢

oitenta dias, com inicio entre vinie € oito dins antes do parto e a datada ocorréncia deste.

§ 17 - Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anterior ¢ posterior ao

parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante exame médico pericial.

§ 2° - O sulério-maternidade consistirda numa renda mensal igual & altima

remuneragdo da segurada.

§ 3 - Em caso de aborto ndo criminose, comprovado mediante atestado medico.

a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4% - O saldrio-maternidade nio poderd ser acumulado com beneficio por
mcapacidade.

Subsegdo IV

Do Auxilio-Acidente

Art, 18 - O auxilio-acidente sera concedido, como indenizagiio, ao sezurado
quando, apds consolidagdo das lesdes decorrentes de acidente de trabalho, assim
definido no Estatuto Proprio, resultarem sequelas que imphiquem redugdio da capacidade
para o trabalho que habitualmenie exercia, correspondendo a uma renda mensal de
cinquents por cento do salfirio-de-beneficio ¢ serd devido, apos a conclusio de processo

de reabilitago para desempenho de atribui¢des de cargo efetivo gue impliguemn reducio
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de vencimentos, sendo devido até a véspera do inicio de qualquer aposentadoria ou até a
data do o6bito do segurado.

§ 17 - O auxilio-acidente serd devido a partir do dia seguinte ao da cessacio
do auxilio-doenga que culminga com a conclusdo de processo de reabilitagdo,
independentemente de qualquer remuneragio ou rendimento auferido pelo acidentado
1o cargo reabilitado, vedada sua acumulacio com qualquer aposentadoria,

§ 2° - O recebimento de vencimentos, oriundo do desenvolvimento das
atribuigdes de cargo advindo de reabilitagdo, ou concessiio de outro beneficio, exceto de
-aposentadoria, ndo prejudicard a continuidade do recebimento do auxilie-acidente,

Subsegdo V
Do Abono-Familia

Art. 19 - O abano-familia serd devido mensalmente a0 segurado de baixa renda,
na proporgio do respectivo numero de filhos e dos que a eles se equiparem. com idade

igual ou inferior a catorze anos ou invalidos, nos termos do regulamento.

Paragrafo tnico - O beneficio de que trata este artigo sera concedido ao
segurado que tenha renda bruta mensal igual ou inferior a0 montante devidamente
reajustado. estabelecido no art. 13 da Emenda & Constituigio da Republica n® 20, de 15
de dezembro de 1998, até que a lei discipline a matéria.

Subsecio VI

Da Pensdo por Morie
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Art, 20 - A pensdo por morte serd devida aos dependentes do segurado, na forma

desta Lei, ¢ scra correspondente a, alternativamente:

1 - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do
Gbito, ate o limite maximo estabelecido para os beneflicios do RGPS, acrescida de 70%
(setenta por cento) da parcela excedente a esse limite;

11 - totalidade da remuneragio do servidor no cargo efetivo na data anterior & do
obito, até o valor do limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida
de 70% (selenta por cento) da parcela excedente a esse limite, se o falecimento ocorrer

quundo o servidor ainda estiver em atividade,

§ 17 - O beneficio de que trata o capul deste artigo serd concedido com base na
legislacdo vigente na data do 6bito, vedado o recalculo em razio do reajustamento do

limite maximo dos beneficios do RGPS,

§ 2° - Em caso de falecimento do segurado que percebia cumulativamente 2
(duas) remuneracdes, provento ¢ remuneragio ou, ainda. 2 (dois) proventos, decorrentes
de ncumulagdo licita de cargos efetivos, o caleulo da pensdo sera feito separadamente.
por cargo ou provento, conforme o disposto nos incisos | ¢ 1l do capuws desie ariigo.

§ 3% - Na hipotese de calculo de pensio oriunda de falecimento do servidor na
atividade, ¢ vedada a inclusdo de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local
de trabalho, de cargo em comissdo, de outras parcelas de nutureza tempordna, ou do
abono de permanéncia em servigo, bem como a previsio de incorporagio de tais
parcelas diretamente no valor da pensfio ou na remuneragdo, apenas para efeito de

concessao do beneficio.

§ 4° - Sera concedida pensdo provisoria no caso de declaraglio judicial de

auséncia.

15
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§ 5” - O beneficiario da pens@o provisoria deverd, anualmente, declarar que o
segurado permanece ausente, sob pena de suspensdo do beneficio. ficando obrigado a
comunicar imediatamente 20 RPPS o seu reaparecimento, responsabilizando-se civil e
penalmente pela omissio.

§ 6° - A pensiio provisoria sera transtormada em definitiva quando declarado
judicialmente o obite do segurado ausente e cessard na hipolese de eventual
reaparecimento do segurado, ficando os dependentes desobrigados da reposigio dos
valores recebidos, salvo ma-fe.

Art. 21 - A pensdo por morte serd devida nos dependentes do segurado, a contar
da data:

I - do 6bito, quando requerida em até 30 (irinta) dias corridos depois deste;

[1 - do requerimento. quando requerida apos o prazo previsto no inciso | do

capml deste artigo:
[11 - da decisdo judicial que declare auséncia do segurado.

Art. 22 - A pensdo serd dividida ¢ paga em partes iguais aos dependentes,
observada a ordem de preferéncia # que se refere o art. 4° desta Lei e os termos do

regulamento, e ndo serd protelada por lalia de habilitag@o de outro possivel dependente.

§ 1°- A parte do beneficio daqueles cujo direito & pensio se extinguir serd
revertida em favor dos demais dependentes.

§ 2° - Com a extingfio da quota do dltimo pensionista. a pensio por morte serd

encerradiv

§ 3" - O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensio por morie o

companheiro ou a companheira.
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§ 47 - A habilitagdo posterior que importe inclusio ou exclusio de dependente 56
produzird efeitos a contar da data da inscrigio.

Art, 23 - Nao faz jus 4 pensiio o dependente condenado pela pratica de crime
doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

Subse¢io V1

Do Auxilio-Reclusao

Arl. 24 - O auxilio-reclusio serd devido aos dependentes do segurado recolhido
4 prisdo e reconhecido como de baixa renda. segundo o estabelecido no art. 13 da
Emenda a Constitiigio da Repiblica n® 20, de 15 de dezembro de 1998, até que a lei

discipline a matéria.

Segdo 11
Da Contribuigio
Subsecao |

Da Remuneraciio de Contribui¢io

Art, 25 - Considera-se remuneracio de contribui¢do o valor constituido pelo
vencimento do  cargo efetivo, subsidio, acrescido das vantagens pecuniarias

permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de cardter individual ou quaisquer
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outras vaniagens, incorporadas ou incorpordveis na forma de legislaclio especifica,

percebidas pelo segurado.

§ 1" - Nao integram a remuneragio de contribuigio o abono-familia, a didria, &
gjuda de custo e o ressarcimento das despesas de transporie, bem como as demais

verbas de natureza indenizatonia.

§ 27 - O valor percebido pelo segurado em alividade, a titulo de remumeracdo de

servigo extraordinario, sera computado para efeito de remuneragdo de contribuigio.

§ 3% - A remuneragio de contribui¢do do segurado mativo serd constituida do
provento basico percebido que lhe for assegurado como beneficio, calculado na forma
do art. 1° da Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004,

§ 4" - No caso de afastamento ndo remunerado, sem desvinculagio do servigo
publico municipal. sera considerada. para efeito de coniribui¢io, a remuneragiio de
contribuicdo atribuida ao cargo efetive no més do afastamento ou a oriunda de titulo
declaratorio, regjustada nas mesmas ¢épocas e de acordo com os mesmos indices

aplicados aos vencimentos do mesmo cargo em que se deu o afastamento.

Art. 26 - Quando o segurado ativo ocupar mais de um eargo no servigo publico

municipal. a cada cargo corresponderd uma remuneragio de contribuigo especifica.

Subsecio [1

Das Aliquotas

Art. 27 - A aliquota de contribui¢do previdenciaria mensal dos segurados ativos,
para a manutencio do RPPS, ¢é de 11% (onze por cento) incidente sobre @ remuneragdo
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de contribuigiio, conforme previsto no art. 25 desta Lei, como tambem sobre o abono
anual.

Art, 28 - A aliguota de contribuigdo previdencidria mensal dos sepurados
inalivos ¢ pensionistas, para 6 manutengio do RPPS, é de 11% (onze por eento),
incidente sobre a parcela dos proventos de aposentadoria e pensbes € sobre o abono
anual. que supere o limite méximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que frata
o art. 201 da Constituigio da Republica.

Pardgrafo unico - A aliguota prevista neste artigo incidira apenas sobre as
parcelus de proventos de aposentadoria e de pensiio que superem o dobro do limite
previsto no capur deste artigo, quando o beneficidrio for portador de doenga
incapacitante. nos termos do § 2%, inciso 111, do art. 87 desta Lei.

Art. 29 - A aliguota de contribuicdo patronal sera definida em lei especifica.
atendendo aos preceitos estatuidos no inciso I, do art. 1°, da Lei n® 9717, de 27 de
novembro de 1998, equivalendo & percentual incidente sobre a soma das bases
contributivas dos servidores publicos civis eletivos do mumicipio, compostas do
vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniirias permanentes
estabelecidas em lei, ndo podendo exceder, a qualguer titulo, go dobro da contribuigio
do segurado.

§ 1 - A aliquota da contribui¢do prevista neste artigo sera objeto de reavaliagio
atunrial anual.

§ 2° - A aliguota de coninbuicdo complementar, destinada 4 cobertura de
eventual déficit previdenciario, sera definida em lei especifica.

Subsegao 11
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Do Calculo e da Destinagiio da Contribuicao

Art. 30 - A contribuigao do segurado serd calculada mediante a aplicagio das
correspondentes aliquotas definidas nos artiges 27 ¢ 28 sobre g sua remuneragio de

contribuigdo ou sobre o seu provento,

Pardgrafo tnico - A contribuigdo a que se refere o caput serda descontada
mensalmente do segurado, incidindo também sobre o abono anual, mediante o descono

em folha de pugamento.

Art. 31 - A contribuigBo do Municipio, por seus Poderes Legislativo e
Executive, incluindo suas autarquias e fundagdes, serd calculada mediante a aplicagio
da aliguota definida no art. 29 sobre a remuneragfo de contribuigo dos segurados.

Paragrafo unico - A contribui¢do a que se refere o capur deste artigo incidird

sobre o pagamento mensal e sobre o abono anual.

Art. 32 - O segurado ativo que, para atender a interesse proprio, deixar de
perceher vencimento temporariamente deveri recolher as contnbuigbes mensais

previstas nos artigos 27 e 29 durante o tempo do afastamento,

Paragrafo imico - O tempo & que se refere o capul deste artigo sera contado para

efeito de aposentadoria.

Art, 33 - Nio havera restitui¢io de contribuigio vertida para o Regime Proprio
de Previdéncia Social. exceto no caso de recolhimento indevido, hipotese em que a

restituicdo se fara na forma a ser regulamentada.

Art. 34 - A contribuiglio do segurado a que se refere o inciso Ill do art. 3°
destina-se, exclusivamente, ao pagamento da pensdo por morte,
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Art. 35 - O registro contdbil das contribuigdes de cada servidor ¢ do ente

municipal sera individualizado, nos termos 3 ser regulamentado.

Art. 36 - Os recursos provenientes das contribuicbes dos segurados serdo
utilizados exclusivamente pamn o pagamento de beneficios previdencifrios, ressalvada
taxa de administracio estabelecida em lei.

Art. 37 - Os recursos das contribui¢des a que se referem os artigos 30 e 31 serdo
destinados ao Fundo de Previdéncia de Cruzeta— FIINPREV,

Secao IV

Da Concessdo, do Pagamento e do Reajuste dos Beneficios

Ari. 38 - O ato de concessiio dos beneficios caberd ao Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Cruzeta — CRUZETA-PREV —, observado o disposto
nesia Lei.

Paragrafo dnico - Nenhum beneficio poderd ser criado, majorado ou estendido.

sem a previsdo da correspondente fonte de custeio,

Art, 39 - Compete ao Municipio assegurar o pagamento do saldo negative
oriundo da compensaciio financeira prevista no § 9° do art. 201 da Constituicio da
Repablica.

Art. 40. Compete ao CRUZETA-PREV assegurar, por meio do FUNPREV, ao
segurado a que se refere o art. 3° ¢ a seus dependentes o pagamento dos beneficios

previstos no art, 6" desta Lei,

Art. 41 - A concessdo dos beneficios fica condicionada:
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| - & regularidade da contribuicio do segurado, quando lhe couber o
recolhimento das contribuigdes:

11 - & quitagiio do débito. na forma do regulamento, em caso de inadimpiéncia do

segurado,
Art. 42 - Podem ser descontados dos beneficios:
I - contribuiciio devida pelo beneficiario;
I1 - valor superior ao devido, pago a titulo de beneficio;
{11 - imposto de renda retido nu fonte, observadas as disposigtes legais;
IV - pensdio alimenticia decretada por sentenga judicial;

V- outros montantes autorizados pelo servidor, observados os limites a serem

estabelecidos em regulamento.

Pardgrafo Gnico - Salvo o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser
objeto de penhora. arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito sua venda,
alicnagdo, cessio ou a constituigdo de qualquer onus de que seja objeto. e defesa a

outorge de poderes irrevogdveis para seu recebimento.

Art. 43 - Nio prescreve o direilo aos beneficios previstos nesta Lei, mas
prescreveriio no prazo de c¢inco anos, contado da data em que forem devidos, os
pagamentos mensais ou de prestagdo tnica ndo reclamados, salvo o direito dos menores,

incapazes e ausentes, na forma da lei,

Art. 44 - O recebimento indevido de beneficio implicarit devolugio do valor

irregularmente recebido. na forma a ser regulamentado.

Pardgrafo Unico - Em caso de dole, fraude ou ma-fé, o valor scra atwalizado
monetariamente, sem prejuizo da acdio judicial cabivel.
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Art. 45 - Durante o periodo em que estiver em gozo de beneficio decorrente de
aposentadonia por invalidez permanente. o segurado estara obrigado. sempre que
solicitado pelo oOrgdo responsavel pela pericia médica, a submeter-se a exames

periddicos e tratamentos indicados, sob pena de suspensdo do beneficio.

Art. 46 - Os beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social ficam

obrigados a se¢ submeterem a recadastramento, nos termos a serem regulamentados.

Art. 47. Os beneficios de aposentadoria e pensio previstos nesta Lei serfo
reajustados, para preservar-Thes, em cariter permanente, o valor real, nas mesmas datas
¢ indices utilizados para fins de reajusies dos bencficios do RGPS, nos termos da Lei
Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004, aplicado de forma proporcional entre a data

da concessio e a do primeiro regjustamento

Art. 48 - O servidor publico em exercicic em argdo ou entidade distintos dos de
sun lotacio permanecerd vinculado, para fins previdencidrios, ao cargo de origem,
ficando a contribui¢io e o valor de beneficio limitados a retribuic@o-base a que faria jus
no orgdo ou entidade de omgem, vedada a incorpora¢io, em sua rémuneragio ou

provento, de qualquer parcela remuneratoria decorrente desse exercicio.

Pardgrafo inico - O disposto no capt deste artigo nfio se aplica a servidor da
administragiio direta de qualquer dos Poderes ocupante de cargo de provimento em
comissdo em outro 6rgdo da administra¢do direta do Poder a que estiver vinculado.

Secdo V
Do Abono Anual

Arl. 49 - O abono anual serd devido ao beneficiario que, durante o mno, tiver

recebido proventos de aposentadoria ou pensio por morie pagos pelo RPPS.



MUNICIPIO DE CRUZETA
Gabinete do Prefeito
§ 17 - O abono de que trata 0 capur deste artigo sera proporcional ao nimero de
meses de beneficio pago no ano pelo RPPS, caleulado sobre o valor do beneficio devido
no més de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o
valor serd o do més da cessagdo.

§ 2% - O pagamento proporcional serd & razdo de 1/12 (um doze avos) por més
ou fragio de dias superior 8 15 (quinze) dias de percepedo do beneficio.

§ 37 - O abono anual de que trata o capur deste artigo serd pago 4 razio de 50%
(cinguenta por cento) até o dia 20 de julho de cada ano ¢ 50% (cinguenta por cento) até
o dia 20 de dezembro de cada ano,

Segao VI
Do Abono de Permanéncia em Servigo

Art. 50 - O segurado que. tendo direito as aposentadorias voluntarias por tempo
de contribuigdo ¢ idade, ou por idade, optar pelo prosseguimento no exercicio das
atribuigdes do cargo efetivo, fard jus ao abono de permanéncia em servico, mensal,
correspondendo a 100% (cem por cento) do valor da sua contribuigio previdenciaria.

Pardgrafo tmico - O abono de permanéncia em servigo sera devido a contar da data
de entrada do requerimento administrativo, niio sendo incorpordvel para qualquer efeito
aos proventos da futura aposentadona ou a penso, quando requenida.

CAPITULO I

Da Gestao do Regime Proprio de Previdéncia Social
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Art. 51 - O Regime Proprio de Previdéncia Social serd gerido pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Cruzeta — CRUZETA-PREV, e custeado
pelo Fundo Financeiro do Regime Priprio de Previdéncia Social do Municipio de
Cruzeta — FUNPREV, e vinculado as diretrizes gerais da politica previdenciaria local
definida e aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Cruzeta. observado o disposto nesta Lei e nas normas gerais de contabilidade e atuaria,

com vislas a garantir o seu equilibrio financeiro ¢ atuarial,

Seglo |

Do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP

Art. 52 - Fica criado o Conseltho Municipal de Previdéncia - CMP, argdo
colegiado consultiva ¢ deliberativo encarregado de acompanhar e fiscalizar a
administracdo e politica previdencidria do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Cruzeta, terd como seus membros, preferencialmente, pessoas com

formagio em nivel superior. sendo:

| - dois representantes do Poder Executivo, com seus respectivos suplentes,
designados pelo Prefeito Municipal. sendo um, obrigatorismente, membro do Conselho
de Admimstragdo do FUNPREV:

Il - dois representantes do Poder Legislativo, com seus respectivos suplentes,
sendo um, obrigatoriamente, membro do Consetho de Administragio do FUNPREV:

11 - trés representantes dos segurados ativos ¢ dois Tepresentante dos inativos ¢

pensionistas, com seus respectivos suplentes, todos eleitos entre seus pargs, sendo que,
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obrigatoriamente. assegure-s¢ & participagio. dentre a representagio dos segurados
ativos e inativos ou pensionistas, de um membro do Conselho de Administragdo do
Fundo Financeiro do Repime Proprio de Previdéncia Social e de um membro do
Conselho Fiscal do Fundo Financeiro do Regime Proprio do Municipio de Cruzeta.

§ 1° - Os membros designados pelos Poderes Municipais e 0s representantes dos
segurados, apds prévia escolha por seus pares, serfio nomeados pelo Prefeito Municipal.

com mandsto de 02 (dois) anos, admitida a reconduc@o uma Unica vez.

§ 2° - Os membros titulares ¢ suplentes do Poder Legislativo serdo metade da
base aliada do Governo Municipal e a outra metade da base nio aliada.

§ 3% - O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP serd presidido por membro
eleito em votagdo realizada entre 05 seus integrantes. que serd substituido em suas
auséncias ¢ impedimentos por membro para tanto designado pelo Presidente, por
periodo ndo superior a 30 (trints) dias consecutivos,

§ 4° - Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP ndlo serdo
destituiveis ad muum, somente podendo ser afastados de suas fungoes depois de
julgados em processo administrativo, se culpados por falta grave ou infragdo punivel
com demissdo. ou em caso de vacincia, assim entendida a auséncia ndo justificada em

trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 5° - O Regimento Interno do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP
detalharda o seu funcionamento, a sua competéncia ¢ as suas atribuigbes ¢
responsabilidades, devendo ser aprovado por seus membros imediatamente apos a sua

primeira COMpOSi¢Ao.

§ 6° - Os conselheiros do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP ndo

receberio remuneragio pelo desempenho de suas atividades.
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Art. 53 - O Conselho Mumcipal de Previdéncia - CMP réunir-se-a
ordinariamente em sessdes mensais, e. extraordinariamente quando convocado por, pelo

menos. trés de seus membros, com anlecedéncia minima de cinco dias.

§ 17 - Das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP serio lavradas
atas em livro proprio. que poderio tambem ser armazenadas em arquivo digital ou
¢letronico mantido pelo Conselho, mas sempre mantida a forma escrita em livio

proprio,

§ 2° - Em caso de divergéncias de contetdo entre o texto da ata lavrado em livro
proprio € o texto armazenado em arguivo digital ou eletrdnico. serd tido como expressio
da verdade o texto lavrado em livro,

§ 3° - As atas do CMP deverdio ser publicadss no veiculo oficial de publicagiio
de atos do Municipio.

§ 4° - As decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP serdo tomadas
por maioria simples, em dois wrnos de discussao e votlagio, exigido o quorum de cinco
membros.

Art. 54 - Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, érgio de
deliberagéo colegiada e de orientagiio supenior do RPPS:

| - estabelecer ¢ normatizar as diretrizes gerais do Regime Priprio de
Previdéncia Social - RPPS ¢ elaborar as normas pertinenies ao funcionamento do

proprio Conselho Municipal de Previdéncia - CMP:

II - pronunciar-s¢ sobre a edigdo de alos normatives relacionados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social. cabendo-lhe a fungdo de opinar favoravelmente ou niio; o
que implicaria, neste Giltimo caso, na impossibilidade de edicdo do ato;
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[11 - apreciar ¢ aprovar a proposta orgumentiria do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS;

IV - conceber, scompanhar e avalisr a gestio operacional, econdmica e
financeira dos recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS;

V - exaninar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragiio da politica

previdenciaria do Municipio;

VI - autorizar a alienagio de bens imoveis integrantes do patriménio do Fundo
Financeiro do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Cruzeta (FUNPREV),
observada a legislagdio pertinente;

VIl - aprovar a contratagdo de sgenies financeiros, bem como a celebragio de
contralos. convénios ¢ gjustes pelo Fundo Financeiro do Regime Praprio de Previdéncia

Municipio de Cruzeta (FUNPREV )

Vil - adotar as providéncias cabiveis para a correciio de atos e fatos, decorrentes
de gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do Fundo
Financeiro do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Cruzeta (FUNPREV),

IX - acompanhar e fiscalizar a aplicagBo da legislagdo pertinente a0 Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS;

X - manifestar-se sobre a prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas;

X1 - solicitar a elaboragiio de estudos e pareceres técnicos relativos @ aspeclos
atuarinis, juridicos. financeiros ¢ organizacionais relativos a assuntos de sua

competéncia;

X11 - dirimir dividas quanto & aplicag@io das normas regulamentares, relativas a0
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, nas matérias de sua co Snei;



MUNICIPIO DE CRUZETA
(abinete do Prefeito

X111 - garantir o pleno acesso dos segurados as informagdes relutivas 4 gestdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS:

XIV - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composi¢io de débitos
previdencidrios do Municipio com o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS;

XV - aprovar proposta de instituicio ou alteragio nos programas de beneficios

previdenciarios e assistenciais;

XV1 - aprovar 0 Plano de Aplicagdo de Recursos do CRUZETA-PREV, de

forma a definir sua politica de investimentos;

XVII - fixar, anualmente, as diretrizes gerais de gestio, investimentos e alocagdo
de recursos do CRUZETA-PREV;

X V111 - exercer a supervisio das operagies do CRUZETA-PREV,

XTX - orientar, acompanhar ¢ aprovar a execugio dos orgamentos ¢ dos planos,

programas ¢ projetos por ele aprovados;
XX - determinar a realizacio de auditorias externas;

XXI - propor ao Prefeito alteragbes na estrutura organizacional da entidade
autirquica administradora do CRUZETA-PREV,

XXIT1 - aprovar proposta de alteragdes de vencimentos, salirios e proventos do
pessoal ativo e inativo do CRUZETA-PREVS

XX - aprovar propostas de instituicio ou de alteragio nos programas de

beneficios, assisténcis financeira e servigos a segurados:

XXIV - manifestar-se sobre as questies que lhe forem submetidas. nos termos
regimentais;
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XXV - deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras apliciveis ao
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS,

Segdo 1

Do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cruzeta - CRUZETA-PREV

Art, 55 - Fica criado o Instituto de Previdéncia do Municipio de Cruzeta -
CRUZETA-PREV, oOrgdo de natureza autérquica, com autonomia financeira,
patrimonial ¢ orcamentiria, 8 quem compete, por meio de sua Diretoria Executiva,
observar as decisdes, regras e determinagdes do Conselho Administrativo. e, em fungdo
das mesmas, executar os servigos de arrecadagio das contribuigdes dos servidores
municipais ¢ dos entes de direito publico do Municipio, de aplicagio dos recursos
disponiveis da autarquia, e de concessio dos beneficios previdencidrios aos segurados ¢
seus dependentes, e, especialmente:

| - administrar a autarguia, obedecidas as diretrizes fixadas pelo Conselho
Administrative;

Il - executar as atividades admimstrativas, [inanceiras ¢ previdencidrias da
autarquia;

Il - acatar ¢ executar as normas legais ¢ as deliberagdes do Conselho
Administrativo relativas & gestio financeira da autarquia e a concessdo dos beneficios

previdencidrios:

IV - submeter & apreciago prévia do Conselho Administrativo os planos,
programas ¢ as mudang¢as administrativas no CRUZETA-PREV:

30



MUNICIPIO DE CRUZETA
Gabinete do Prefeito

V - encaminhar, mensalmente, aos Conselhos Fiscal e Administrativo, copia dos
balancetes, e, anualmente, nas épocas proprias, copia da prestagio de contas. do balango
anual, das diretrizes orcamentarias ¢ da proposta de or¢amento da autarquia para o

exercicio seguinte;

VI - apresentar ao Conselho Administrative, no fim do exercicio. ou & qualquer

tempo que the for exigido, o relatorio das atividades desenvolvidas pela autarquia.

Arl. 56 - A Diretoria Executiva do CRUZETA-PREV ¢ composta pelos
seguintes Orgaos:

[ — Grgdo dirigente: Presidéncia;
11 — 6rgdos auxiliares:

a) Departamento Financeiro,
b) Departamento Administrativo:

§ 17 - Os cargos de Presidente e de Diretores dos Departamentos que compoem a
Diretoria Executiva, de provimento em comissdo, serdo criados e remunerados na forma
da lei.

§ 2° - A nomeagdo dos ocupantes dos cargos da Diretoria Executiva devera
recair em servidor efetivo dos guadros de servidores do Municipio de Cruzeta, que

preencha os requisitos legais e as exigéncias e nivel de escolaridade previstos nesta Lel.

Ari, 57 - A Presidéncia compete administrar os recursos do CRUZETA-PREV e
supervisionar a concessio dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei, com o
auxilio dos Diretores dos Departamentos # que se refere o inciso Il do artigo anterior,

gque lhe sdo subordinados, e, especialmente:

1 - cumprir ¢ fazer cumprir todas as normas ¢ determinagbes do Conselho
Administrativo, executando-as com presteza;
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[T - assinar todos os balancetes, os documentos da prestagiio de contas anual e o
balango anual do CRUZETA-PREV,

[l - avaliar o desempenho do CRUZETA-PREV e propor ao Conselho
Administrativo a adocio de novas regras destinadas a aprimorar o desempenho e a
eficdcia dos servigos auldrguicos;

IV - assinar convénios, contratos, acordos. credenciamento de empresas ¢
profissionais de assisténcia & satde. que forem previamente autorizados pelo Conselho
Administrativo, acompanhando a sua fiel execugio;

V - encaminhar aos Conselhos Administrativo e Fiscal os documentos que lhes

devam ser submetidos regularmente, e quaisquer outros que forem sohicitados:

VI - prestar informagdes ¢ esclarecimentos avs membros dos Conselhos
Administrativo € Fiseal. ao Executivo e a Camara Municipal, e submeter ao exame dos

mesmos toda a documentagio do CRUZETA-PREV, sempre que the for solicitado:
V1i - representar a autarguia judicial ¢ extrajudicialmente:

VIII - abrir concurso para provimento de cargos vagos. dentro das necessidades
da autarquia. nomeando os candidatos aprovados, com observincia da legislagdo
vigente ¢ da prévia autorizagio do Conselho Administrativo;

IX - decidir tudo quanto diga respeito 4 vida funcional dos funcionarios da

autarquia, observado o disposio no inciso | deste artigo;

X - prestar contas da administracdo ds autarquia, mensalmente ¢ anualmente.
efetuando a publicagiio e 0 encaminhamento dos documentos pertinentes ao Conselho
Administrativo, ao Conselho Fiscal, ao Executivo, 4 Camara Municipal. ao Tribunal de

Contas ¢ ao Ministério da Previdéncia Social - MPS;
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X1 - efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em conjunto com o
Diretor do Departamento Adminisirative ¢ Financeiro, os cheques. ordens de
pagamento. € todos os demais documentos relacionados com a abertura € movimentagao

de contas bancdrias, aplicagdes de valores no mercado financeiro, ete..

XII - conceder os beneficios previdencidrios previstos nesta Lei. mediante prévio
parecer juridico emitido em processo administrativo regular, com prévia autorizagao do
Conselbo Admimstrativo no caso das aposentadorias ¢ pensdes, € submetendo a
homologacio desse mesmo Conselho a concessdo dos demais beneficios

previdencidrios:

XII - realizar as despesas da autarquia, com obediéncia dos procedimentos

licitatorios;

XIV - efetuar as aplicagdes dos recursos disponiveis. obedecidas as regras e
determinacdes do Consetho Administrative ¢ as limitagoes estabelecidas pelos drgdos
federais:

XV - outras tarefas determinadas pelo Conselho Administrativo,
Pardgrafo Unico. O Presidente deverd possuir curso de nivel superior.

Art, 58 - O Presidente e os demais membros da Diretoria Executiva deveriio
apresentar declaragiio de bens, nos termos da Lei Federal n® 8,730 de 10 de novembro
de 1993;

I - no ato de sua posse:

1l - anualmente, mediante apresentagdo, ao orgdo de pessoal, de copia da
decloragio de renda e de bens, dividas ¢ Onus reamis, com apuragio da variagdo
patrimonial ocorrida no periodo, gue tenha sido apresentada so 6rgdo da Receita
Federal; e
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i1 - por ocasido de sua exoneragao.
Ari. 59 - Compete 80 Departamento Financeiro:

| - movimentar as contas da autarquia ¢ efetuar os pagamentos ¢ recolhimentos

de tributos. juntamente com o Presidente;
11 - manter atualizada a contabilidade da autarquia;

111 - assinar os balancetes mensais. o balango anual ¢ preparar a preslacio de
contas da sutarquia em conjunto com os demais depariamentos., bem como todo ¢

qualguer informe de cardter financeiro que the for solicitado;

TV - receber e contabilizar todas as rendas, receitas e bens de quaisquer espécies
e controlar o efetivo recolhimento das contribuigdes previdencidnas dos segurados,
pelos 6rgdos de pessoal dos entes de direito publico interno do municipio, € o repasse &
sutnrquin dessas' contribuigdes e daquelas devidas pela Prefeitura, suas autarquias: e
fundagoes ¢ pela Camara Municipal;

V - dar execugiio, em conjunto com o Presidente, 45 decisdes do Conselho
Administrativo, relativas aos investimentos financeiros e aquelas definidas na Politica

de Investimentos;

VI - elaborar as propostas de diretrizes orcamentdrias e a estimativa da receita e
da despesa para o exercicio seguinte, assim como O Plano Plurianual da autarguia -
PPA:

VII - realizar o processo seletivo de instituigdes financeiras, na forma definida

pelas resolugdes do Consetho Monetéario Nacional,

VIII - elaborar relatérioc mensal ¢ detalhado das aplicagbes [financeiras,
contemplando a sua evelugiio e rentabilidade, assim como o demonstrativo financeiro

bimestral a ser enviado ao Ministério da Previdéncia Social:
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X - propor a realizagio de audiloriss ou pericias nas questdes de sua

compeléncia;

X — exibir sos demais membros da Diretoria Execcutiva. ao Conseltho
Administrativo ¢ ao Conselho Fiscal, todo e qualquer documento de sua competéncia, a

qualguer tempo:
X1 — realizar a reavaliagio ¢ a depreciacdo dos bens moveis;
X1l - outras tarefas determinadas pelo Conselho Administrativo.
Art. 60 - Compete ao Departamento Administrativo:

| - executar as atividades relativas & adminisiragio de pessoal, a agusigio de
bens ¢ materigis, a0 controle do patrimdnio, sistema de comumicaches, seguranga e
informatica:

1 - minutar os editais de licitagio, contratos, convémos, ¢ elaborar os atos

administrativos de interesse da autarguia;

I - elaborar a4 Relagio Anual de Informagdes Sociais — RAIS do Ministério do
Trabalho ¢ Emprego;

IV - propor e execular planos ¢ programas relativos as materias de sua
compeléncia, especialmente quanto ao controle. manuten¢fio € conservagiio dos bens da

autarquia ¢ & reavaliaglio anual dos seus moveis ¢ Imdveis:

V - organizar ¢ zelar pelos arquivos da aularquis, em consondncia com as

normas estabelecidas pelo Orgdo responsavel pelo arquivo piblico municipal:

V1 - providenciar a publicago na imprensa oficial dos atos relacionados &
administragio da autarquia:



MUNICIPIO DE CRUZETA
Gabinete do Prefeito
VI - assinar, juntamente com o Superintendente os documentos relativos & sua

Area de competéncia:

V111 - elaborar em conjunto com os demais departamentos, a pauta das reunides
ordindrias e extraordindrias dos Conselhos Administrativo ¢ Fiscal,

IX - outras tarefas determinadas pelo Conselho Administrativo,

X - instruir os processos de concessio de beneficios previdencidrios,
manifestundo-se sobre ¢ assunto;

XI - supervisionar e gerenciar as atividades de concessdo, atualizagdo e
cancelamento de beneficios previdencidrios. cumprindo as normas regulamentares sobre
o assunto. efetuando o recadastramento de beneficiarios. realizando diligéncias e
tomando as providéncias necessarias a fim de que nenhum beneficio seja pago
indevidamente;

XIi - promover a inscrigio de dependentes de servidores efetivos para fins

previdencidrios, obedecidas as normas legais ¢ regulamentares;

XIIl - verificar periodicamente a situagio de dependéncia dos beneficidrios.
realizando diligéncias ¢ tomando as providéncias necessarias a fim de excluir do rol de

dependentes aqueles que perderam essa gualidade;

XIV - entender-se¢ com os Orgdos de pessoal da Municipalidade, de suas
autarquias ¢ fundagdes, ¢ da Camara Municipal. adotando em colaboragio com esses
Grg@os 05 mMecanismos Necessarios para uma permanente troca de informagdes e
documentos que objetivem o fiel cumprimento das obrigagdes previdenciarias pelo
CRUZETA-PREV;

XV - fornecer os dados necessdrios as avaliacdes atuariais anuais, determinadas
pela legislacao:
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XVI - realizar os recadastramentos periodicos:

XVII - prestar as informacdes que lhe forem solicitadas pelos demais membros
da Diretoria Executiva ou pelos Conselhos Administrativo ¢ Fiscal, a qualquer tempo,

exibindo-lhes quaisquer documentos relativos a concessdo de beneficios:

XVTIIT = colaborar com a Presidéncia na claboragiio de relalorios das atividades
da nutarquia.

XIX - realizar os calculos e as atualizagOes dos beneficios previdenciurios e
outras tarefas relativas & admimstracdo de beneficios. determinadas pelo Conselho
Administrativo.

Segdo 111

Do Fundo Financeiro do Regime Proprio de Previdéncia de Cruzeta - FUNPREV

Art. 61 - Fica instituido o Fundo Financeiro do Regime Proprio de Previdéncia
de Cruzets - FUNPREV, vinculado administrativamente ao CRUZETA-PREV, com a
finalidade de prover os recursos necessérios para garantir o pagamento dos beneficios

concedidos na forma do arl. 38,

Paragrafo imico — A extingdo do Fundo de que trata este artigo serid precedida de
plebiscito realizado entre a totalidade dos contribuintes do CRUZETA-PREV,

Ari. 62 - O FUNPREV ¢ imegrado de bens. direitos ¢ ativos, para operar,
administrar e pagar beneficios previdencidrios, nos termos do art. 3% observado o
disposto no arl. 38 € os critérios e limites estabelecidos nesta Lei.

Art. 63 - O FUNPREV:
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| - aplicard seus recursos. conforme estabelecido pelo Conselho Monetario

MNacional:

11 - avaliara os bens. direitos e atives de qualguer natureza integrados ao Fundo,
em conformidade com a Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, e as alteragdes

subsequenles;
111 - administrar e pagaré o3 beneficios de sua competéncia:

IV - daré ao segurado, individual ou coletivamente, pleno acesso as informagdes

relativas & gestdo do regime.

§ 1° - As contas bancdrias do FUNPREV ndo integrardo a Tesouraria do
Municipio de Cruzeta.

§ 2 - E vedado g0 FUNPREV:

I - 0 uso dos recursos do Fundo para & prestagdio de flanca. aval. aceite ou
quaiquer forma de coobrigagdo. bem como para empréstimos de qualquer natureza,
inclusive & Unido. aos Estados, ao Distrito Federal e aocs Municipios, aos Poderes
Legisiativo e Executivo do Municipio de Cruzeta, a entidade da administragdo indireta ¢
a segurado do Regime de que trata esta Lel.

Il - a aplicacdo de recursos em titulos piblicos, com excegdo de titulos do
Governo Federal.

§ 3" - Além de sua prestagdo de contas geral, componente das contas anuais do
Poder Executivo, 0 FUNPREV encaminhara, anualmente, ao Tribunal de Contas do
Estado, sessenta dias apos o encerramenio do exercicio. relatorio de avaliago atuarial
do Fundo, considerando o disciplinamento préprio do Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Norte.
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§ 4° - O Tribunal de Contas do Estado, considerando o seu disciplinamento
especifico, emitird parecer em separado sobre o balango e os relatorios atuariais.
encaminhando-os, com suas conclusdes, & Cimara Municipal do Municipio de Cruzeta.

Art. 64 - S50 fontes de receita do FUNPREV:
I - contribui¢des dos segurados, nos termos desta Lei:

11 - contribui¢des do Municipio, por seus Poderes Legislativo ¢ Executivo,
incluindo suas autarguias ¢ fundagbes plblicas;

111 - bens e recursos eventuais que The forem destinados e incorporados:

IV— crédilos relativos & compensagiio financeira prevista no § 97 do ant. 201 da
Conistituigdo du Republica;

V - aluguéis e outros rendimentos derivados de seus bens;

V1 - produte das aplicagdes ¢ dos investimentos realizados com seus recursos,

VII - produto da alienag@o de bens integrantes do Fundo.

Art. 65 - A arrecadacio e o recolhimento mensal das contribuigbes
previdencidrias ou de outras importdncias devidas ao RPPS pelos segurados,
pensionistas. pela administragio direta. pelas entidades da administracdo indireta que
possuirem servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, pelo Poder Legislativo
do Mumnicipio ou pelo érgio que promover a sua retengio, deverdo ser efetuados ate o
dia 10 (dez) da competénein seguinte aquela da ocorréncia dos faios geradores,
antecipando-se para o dia Gtil imediatamente anterior acaso o dia 10 (dez) seja dia nao

util.
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§ 1” - As contribuigdes e quaisquer outras importancias devidas ao RPPS por
seus segurados serio arrecadadas; mediante desconto em folha, pelos Orgdos
responsaveis pelo pagamento de pessoal, e por estes recolhidas ao RPPS.

§ 2° - Niio havendo o recolhimento das contribuigdes previdenciarias no prazo
definido no caput do presente artigo. fica o CRUZETA-PREV e a instituigdo financeira
na qual o Municipio recebe as transferéncias constitucionais repassadas pela Unido
autorizados n promoverem a reten¢do dos valores das contribuigdes na quota do Fundo
de Participagio dos Municipios — FPM imediatamente subsequente 4 data do prazo

vencido.

Art. 66 - O encarregado de ordenar ou de supervisionar a retengdo ¢ ©
recolhimento das contribuigdes previdenciarias da administragdo direta, das entidades
da administracdo indireta que possuirem servidores ocupantes de cargo de provimento
efetivo, do Poder Legislativo do Municipio ¢ dos seguradoes, devidas ao RPPS, que
deixar de reté-las ou de recolhé-las no prazo legal, serd objetiva e pessoalmente
responstvel. na forma prevista no art. 135, Tl ¢ 11, do Codigo Tributario Nacional, pelo
pagamento dessas contribuigdes.

Pardgrafo Gnico - Sem prejuizo da penalidade prevista no capuf deste artigo,
poder ser imputada ao encarregado responsabilidade administrativa. civil e penal pelo
ilicito que eventualmente tiver praticado. bem como atribuida responsabilidade ao Orgdo
piiblico a que for vinculado. por essas mesmas infragdes.

Art. 67 - As contribuigies previdencidrias pagas em atraso ficam sujeitas a
atualizag@o por indice definido no regulamento desta Lei, além da cobranga de juros de
mora de 1% (um por cento) por més de atraso ou fragio e multa de 2% (dois por cento)
sobre o valor nominal, sem prejuizo da responsabilizagio e das demais penalidades

previstas na legislacdo aplicavel.
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Art. 68 - O CRUZETA-PREV fard jus a uma taxa d¢ administragio para custeio
do RPPS equivalente a 2% (dois por cento) do valor total da remuneragéio, proventos de
aposentadorias ¢ pensdes dos segurados e beneficidrios do RPPS, relativo ao exercicio

financeiro anlerior,

§ 19 - A taxa de administragio sera destinada exclusivamente ao custeio das
despesas correntes ¢ de capital necessarias & organizagio ¢ ao funcionamento do

CRUZETA-PREV, inclusive para a conservagdo de seu patrimdmio.

o

§ 2° - As despesas decorrentes das aplicagdes de recursos em ativos financeiros,
nos termos da norma exarada pelo Conselho Monetario Nacional, nfio poderdo ser
custeadas com os recursos da taxa de administragio. devendo ser suportadas com os
proprios rendimentos das aplicagdes.

§ 3 - O CRUZETA-PREV podera, por definicio do Conselho de
Administraciio, constituir reserva com as sobras do custeio de despesas do exercicio ou

destind-las para compor as receitas do FUUNPREV.

§ 4 - A aquisi¢do, construciio ou reforma de bens imoéveis com os recursos
destinados a taxa de administragio restringem-se aos destinados a0 uso proprio do
CRUZETA-PREV. sendo vedada a utilizagio desses bens para investimento ou uso por
outro orgio publico ou particular, em alividades assistenciais ou quaisquer outros fins

nao previstos no § 1° deste artigo.

§ 5% - Excepcionalmente, poderfio ser realizados gasios na reforma de bens
imdveis do RPPS destinados a investimentos. utilizando-se os recursos destinados a
taxa de administra¢do, desde que seja garantido o retomo dos valores empregados.

mediante processo de andlise de viabilidade econdmico-financeira
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§ 6° - O descumprimento dos critérios fixados neste artigo pard a taxa de
administracdo do RPPS significara utilizagio indevida dos recursos previdencidrios e

exigird o ressarcimento do valor que ultrapassar o limite estabelecido.

§ 7" - Nio serfio computades. no limite da taxa de administragio de que trata
este artigo, o valor das despesas do RPPS custeadas diretamente pela administragdo
direta, pelas entidades da administragdo indireta que possuirem servidores ocupantes de
cargo de provimento efetivo e pelo Poder Legislativo do Municipio e os valores
transferidos para 0 CRUZETA-PREV para o pagamento de suas despesas correntes e de
capital, desde que nfio sejam deduzidos dos repasses de recursos previdenciarios,

Art. 69 - No caso de inexisténcia de recursos do FUNPREV, o CRUZETA-
PREV responderd solidariamente. e 0 Tesouro do Municipio. subsidiariamente. pelo

pagamento dos beneficios a cargo do Fundo.
Art, 70 - Integram a estrutura administrativa superior do FUNPREV:
1 - O Conselho de Administracdo,
Il - O Conselho Fiscal.

§ 19 - Os membros efetivos ¢ suplentes dos Conselhos de Administracao e Fiscal
sa0 nomeados pelo Prefeito do Municipio, apos indicagio, precedida de eleigiio, dos
drgdos e das entidades cujos representantes os imtegram, observado o disposto no § 4°
doart. 71 e no § 4° do art. 72,

§ 2° - As decisdes dos Conselhos serdo tomadas por maioria absoluta, presentes

dois tergos de seus membros.

§ 3" - Aplica-se aos gestores, ordenadores de despesas ¢ membros do Conselho
de Administracio e do Consetho Fiscal do Fundo de Previdéncia do Municipio de
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Cruzeta - FUNPREV - o disposto no art. 8° da Lei Federal n® 9.717, de 27 de novembro
de 1998.

§ 4" - A participagdo nos Conselhos niio serd remunerada, considerando-se como

titulo no dmbito do servigo pablico municipal,

Art. 71 - O Conselho de Administragio ¢é o oOrgio promovente do
gerenciamento, da normatizagdo ¢ da deliberugdo superior do FUNPREV, respeitada,
em todos 0§ aspectos, @ politica previdenciaria definida ¢ aprovada pelo Conselho
Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Cruzeta.

§ 1°- O Conselho de Administracfo ¢ integrado por seis conselheiros efetivos e
seis suplentes, escolhidos preferencialmente dentre pessoas com nivel superior de
escolaridade, de reputagdio ilibada e com comprovada capacidade e experiéncia em
previdéncia, administragdo, economia, finangas. contabilidade. atufiria ou direito.

§ 2° - Compdem o Conselho de Administragio:

| - o Presidente do CRUZETA-PREV, que o presidira;

IT - um representante da Secretaria Municipal de Administraglo e de Tributagdo;
111 - um representante da Camara Municipal;

V- um representante do servidor ativo do Poder Executivo;

V - um representante do servidor inativo do Poder Executivo;

V1 - um representante dos pensionistas;

§ 3" - Os membros do Consclho de Administragio sdo nomeados para mandato

de guatro anos, permitida uma recondugao.
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§ 4° - Os membros a que se referem os incisos IL 111, TV, V e VI do § 2° deste
artigo serdio nomeados pelo Prefeito Municipal apos cleitos pelos seus pares e indicados

pela entidade representativa dos servidores publicos municipais.

§ 3° - O Conselho de Administragio reunir-seé-i, mensalmente, em reunides
ordindrias e, extraordinariamente, quundo convocado por seu Presidente ou a

requerimento de um tergo de seus membros,

§ 6° - O Presidente do Conselho de Administragiio terd, além do proprio voto. o
de qualidade.

Art, 72 - O Conselho Fiscal é o Grgao promovente da fiscalizagio e do controle
interno do FUNPREV. respeitada, em todos os aspectos, a politica previdencidria
definida e aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia Social do Municipio de
Cruzets, cabendo-lhe examinar as contas do Fundo e emitir parecer sobre a proposia

orcamentiria, a administragio dos recursos {inanceiros e as contas dos administradores.

§ 1° - O Conselho Fiscal ¢ integrado por seis conselheiros efetivos e seis
suplentes. escolhidos preferencialmente dentre pessoas com nivel superior de
escolaridade, de reputagdo ilibada ¢ com comprovada capacidade e experiéncia em
previdéncia; administragdo, economia, finangas; contabilidade, atudria ou direito.

§ 2° - Compdem o Conselho Fiscal:

I- o Secretario Municipal de Finangas e Plangjamento, que o presidira;

[1- um representanic da Secretaria Municipal de Administra¢do ¢ de Tributagdio:
111- um representante da Cimara Municipal:

V- um representante do servidor ativo do Poder Executivo,

V- um representante do servidor inativo- do Poder Executivo;
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V1- um representante dos pensionistis,

§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal sdo nomeados para mandato de dois

anos. permitida uma recondugdo.

§ 4°- Os membros a que se referem os incisos I1, 111 TV, V e VI do § 2° deste
artigo serdo nomeados pelo Prefeito Municipal apos eleitos pelos seus pares e indicados
pela entidade representativa dos servidores publicos municipais,

§ 57 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, bimestralmente. em reunides ordinarias ou,

extraordinariamente, mediante convocagio do Conselho de Administragio.

§ 6° - O Presidente do Conselho Fiscal terd, além do proprio voto. o de
quaiidade.

Art. 73 - E vedada a participagiio. como membro efetivo ou como suplente, em
mais de um dos conselhos a que se refere esta Lei Complementar, antes de transcorridos

dais anos do término do mandato anterior.

Paragrafo tnico — Execetuam-se do disposto no caput deste artigo 05 membros

natos.

CAPITULO 111

Dos Calculos Atuanais

Ar. 74 - O plano de beneficios dos servidores piiblicos sera avaliado

atuarialmente por profissionais habilitados.

e
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Paragrafo dnico - Na avaliagio de gue trata este artigo, serio observadas as

condi¢des fixadas na legislagio em vigor. no que se refere a:
1 - métodos atuariais de custeio;
11 - regimes financeiros;
[11 - tdbuas biometricas;
TV - taxas de juros:

V - outras bases ¢ pardmetros técnico-atuariais,

CAPITULO IV

Das Disposigdes Finais ¢ Transitorias

Art. 75 - O Regime Proprio de Previdéncia do Municipio observari, no que
couber, 0s requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social,

Ari, 76 - I vedada a utilizacio de recursos do Regime Proprio de Previdéncia
Social para fins de assistdncia médica ¢ financeira de qualquer espécie.

Art, 77 - Caso o servidor se aposente no Regime Proprio de Previdéncia Social
de que trata esta Lei ¢ tenha computado lempo de contribuigio para outro regime de
previdéncia, havera compensagdio financeira entre esses, segundo os critérios definidos

em lei,

Ari. 78 - A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga para fins
de adogdo sera concedida licenga-maternidade pelo periodo de:
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I- cento ¢ vinte dias, se a erianga tiver a1¢ um ano de idade;
I1- sessenta dias, se a crianga tiver mais de um e menos de quatro anos de idade:
[11- trinta dias, se a crianga tiver de quatro a oito anos de idade.

Paragrafo (nico, () beneficio de que trata o caput serd concedido uma unica vez,
guando da formalizacio da guarda judicial ou da adogao.

Art. 79 - Ressalvadas as aposcntadorias decorrentes do exercicio de cargos
acumuléveis na forma do inciso X VI do arl. 37 da Constitui¢ao da Republica, ¢ vedada
a percepgio de mais de uma aposentadoria a conta do Regime Proprio de Previdéncia
Social de que trata esta Lei,

Art, 80 - A aliquota de contribuicao do segurado inativo gue Telornar 8o Servigo
piiblico municipal provido em cargo em comissdo ou em cargo acumulivel serd a

definida no caput do art. 27,

Paragrafo dnico - O servidor a que se refere este artigo, a excegao do que ocupar
cargos acumuléveis, ndo fard jus a nova aposentadoria por conta do Regime Proprio de
Previdéncia Social.

Art. 81 - L assegurada a concessio, a gualquer tempo, de aposentadoria 20
servidor plblico e de pensdo a seus dependentes, desde que cumprides, até a data da
publicagio da Emenda & Constituigio da Republica n® 20, de 15 de dezembro de 1998,
os requisitos para a obtengdo desses benelicios, com base nos critérios da legislagio

entiio vigente,

§ 1" - O servidor de que trata este artigo que tenha cumprido as exigéncias para
aposentadoria integral e que opte por permanecer em atividade fara jus 2 isencdo da
contribuicdo previdencidria até cumprir as exigéneias para aposentadoria previstas no

inciso | do art. 8° desta Lel.
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§ 2° - Os proventos da aposentadoria a ser concedida ao servidor publico a que
se refere o "caput” deste artigo, integral ou proporcional ao tempo de servige ja exercido
até a daia de publicacdo da Emenda & Constituicio da Repiblica n® 20. de 15 de
dezembro de 1998, bem como as pensdes de seus dependentes serdo caleulados de
‘acordo com a legislacdo em vigor 4 época em que foram atendidas as prescrigdes
estabelecidas para a concessdo desses beneficios na referida emenda ou nas condigdes

da legislagdp vigente.

§ 3° - Ficam mantidos todos os direitos ¢ garantias assegurados. nas disposigdes
constitucionais vigentes i data de publicagdo da Emenda & Constituigdo da Republica n®
20. de 15 de dezembro de 1998. aos servidores inativos e pensionistas, assim como
aqueles que tenham cumprido, alé aquela data, os requisitos para usufruirem tais

direitos, observado o disposto no inciso X1 do art. 37 da Constituigio da Republica.

Art. 82 - Observado o disposto no art. 81 desta Lei. € assegurado o dircito &
aposentadoria voluntdria dquele que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na
administracio ptiblica. direta, autarquica ou fundacional dos Poderes Legislativo ¢
Executivo, até a data de publicacio da Emenda 4 Constitui¢do da Republica n” 20, de 15

de dezembro de 1998, desde que. cumulativamente, o servidor:

I - tenha completado cinguenta e trés anos de idade, se homem, ¢ quarenta e oito
anos de idade, se mulher:

1l - possua cinco -anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a

aposentadoria;
1LI - conte tempo de contribuigio igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e einco anos, s¢ homem. ¢ trinta anos, se mulher;
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b) um periodo adicional de contribuigio equivalente a 20% (vinte por cento) do
tempo que. na data da publicagio da Emenda & Constituicdo da Republica n® 20. de 15
de dezembro de 1998, faltava para atingir o limite de tempo estabelecido na alinea “a™

Art. 83 - Observado o disposto nos incisos | e [1 do art. 82, o servidor pode
aposentar-se com provenios proporcionais ao tempo de contribuigdo, desde que conte
tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

1- 30 (trinta) anos, se homem, ¢ 25 (vinte ¢ cinco) anos, se mulher:

Il - um periodo adicional de contribuiciio equivalente a 40% (quarenta por
cento) do tempo que, na data da publicagio da Emenda 4 Constitui¢io da Repiblica n®
20, de 15 de dezembro de 1998, faltava para atingir o limite de tempo estabelecido no

ineiso 1,

§ 17 - Os provestos da sposentadoria proporcional serfio equivalentes a 70%
{setenta por vento) do valor miximo que o servidor poderia vir a obter de acorde com o
capuf deste artigo, acreseido de 3% (cinco por cento) por ano de contribuigio que
supere a soma & que se refere o inciso Il deste artigo. até o limite de 100% (cem por

cento).

§ 2° - O professor que, até¢ a data da publicagio da Emenda & Constituigéo da
Republica n® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetive de magistério ¢ que opte por aposentar-s¢ na forma do disposto no "caput” do
art. 8° daquela emenda terd o tempo de servigo exercido até a data da publicago da
emenda contado com o acréscimo de 17% (dezessele por cento), se homem, e de 20%
(vinte por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com o tempo de

efetivo exercicio das [unges de magisiéno,

Art. 84 - Observado o disposto no § 10 do art. 40 da Constituigdo da Republica,
o tempo de servigo considerado para efeito de aposentadoria nos termos da legislagdo
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vigente ¢ cumprido até a data da publicacdo desta Lei Complementar serd contado como
tempo de contribuigiio,

Art. 85 - Os servidores piblicos efetivos do Municipio de Cruzeta contribuirdo
para o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, pelo periodo de noventa dias,
contados a partir da data da publicagio desta Lei, com incidéncia sobre a respectiva
remuneracio dos mesmos percentuais aplicaveis ao Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS, administrado pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS. a que estavam
sujeitas, atribuindo-se obrigagdo acessGria aos orgdos municipais (Prefeitura, Camara
Municipal, Autarquias ¢ Funda¢des Publicas) para efetivagio da arrecadacdo ¢
recolhimento ao FUNPREV, computando-se o lapso temporal aludido para todos os fins

de caréncia ¢ tempo de contribuigac.

Pardgrafo nico - No periodo aludido no caput. os érgios municipais (Prefeitura,
Camara Municipal. Autarguias ¢ Fundagdes Plblicas) nio sofrerfio a incidéncia da
exacdio tributaria a que alude o art. 29 desta Lei, considerando a disposigio encartada na
alinea “¢” do inciso 111 do art. 150 da Constituicdo Federal.

Art. 86 - Fica vedada a celebracio de convénio, consorcio ou oulra forma de
associagio para u concessdo de beneficios previdencidrios entre o Municipio de Cruzeta.
suas autarquias e fundagdes ¢ o Estado do Rio Grande do Norie, demais Estados,
Distrito Federal e outros Municipios da Federagdo, nos termos da Lei Federal n° 9.717.
de 27 de novembro-de 1998,

Art. 87 - Na composi¢io dos conselhos de que trata esta Lei enquanto ndo
houver aposentados ¢ pensionistas as vagas garantidas u estas categorias serdo

preenchidas por segurados ativos,

Art. 88 - O Poder Executivo conferira estrutura organizacional ¢ de pessoal ao
CRUZETA-PREV pelo prazo de dois anos, podendo ser prorrogado por igual periodo,
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Arl, 87 - Fica estabelecido um prazo de caréncia de seis meses, contado da

publicagiio desta Lei, para a concessdo do beneficio de aposentadoria.

Art. 89 - O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de cento ¢ oitenta
dias contados de sua publicacio.

Art, 90 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 91 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. notadamente o Titulo V

da Lei Complementar n® 02, de 23 de dezembro de 1992,

Cruzeta, 30 de agosto de 2013,

ERIVANALDO AQUINO DANTAS
Brefeito Municipal
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