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LEI COMPLEMENTAR N” 24 DE 20 DE DEZEBRO DE 2010

Altera dispositivos da Lei Complementar N°
12, de 02 de maio de 2005 e procede
atualizacoes de seus Anexos I e I1.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZETA — RN:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° - O Artigo 11 da Lei complementar N° 12, de 02 de maio de
2005, que instituiu o Plano de Cargos e Vencimentos dos servidores da prefeitura
Municipal, passa a vigorar com a seguinte redacgio:

Art. 11 — O desenvolvimento funcional do servidor ocupante de cargo
efetivo ocorrera mediante seguintes formas ora relacionadas: (NR)

I — promogdo, através de avanco vertical, dependendo que o servidor:
(NR)

a) comprove por meio de titulo, sua participagdo em cursos de
capacitacdo ou aperfeicoamento profissional, na forma prevista do artigo 13 desta
Lei; (NR)

b) — obtenha o conceito de merecimento positivo, aferido mediante
processo de avaliagio de desempenho, com observancia nos mesmos fatores
determinantes do artigo 20, da Lei Complementar N° 2, de 23 de dezembro de 1992
(RJU), cuja avaliacdo dependerad de regras a serem estabelecidas em regulamento
aprovado por Decreto do Prefeito Municipal: (NR)

IT — a progressdo referencial, através do avanco horizontal, em fungdo do
tempo de servigo publico municipal prestado pelo servidor de acordo com a Lei.
(NR)

§ 2° — Nio so as formas de avango previstas no inciso I, outra forma de
promogdo pode ocorrer para efeito de mudan¢a de cargo, daquele que ja sendo
servidor municipal e tiver se habilitado em concurso puablico, pretenda mudar de um



para outro cargo que lhe seja mais compativel funcionalmente, desde que atendido os
requisitos de escolaridade do correspondente nivel ocupacional. (NR)

Art. 2° - Os atuais anexos I e Il da lei Complementar n° 12, de 02 de
maio de 2003, passam a ter nova estrutura de forma atualizada, de acordo com os

Anexos que os substituem que sao integrantes da presente Lei.

Art. 3° - Esta Lei complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cruzeta /RN, em 20 de dezembro de 2010.

Paulo Cesar Rodrigues de Aratijo
Secretirio Municipal de Administracgdo e de Tributagio



ANEXO 1
(Art. 3" inciso I da LC N° 12, de 02/05/2005)
Atualizado de acordo com a artigo 2° da LC n° 24, de 20/12/2010

Quadro Permanente de cargos de Provimento Efetivo

Cargo Quantidade Nivel Classe | Referéncia
Ocupacional
Médico 03
odontdlogo 03
Enfermeira 04
Nutricionista 02
Bioquimica 02
Administrador 01
Arquiteto 01 Siifesios C De0lal0
Psicologo 01 P B | De0lal0
Assistente Social 01 A De 0l al0
Contador 01
Bibliotecario 01
Veterinario 01
Advogado 01
Professor Regente 01
Técnico de Enfermagem 10
Técnico de Contabilidade 01
Assistente Administrativo 20
Secretario Escolar 15
Agente Fiscal de Tributos 04
Agente de Fiscalizagdo 05
Digitador 02
Auxiliar de Enfermagem 18 C De0lalol
Auxiliar de Biblioteca 03 B De0lall
Atendente 03 Médio A De 01 a 10
Fiscal de Obras e Serv.
Urbanos 02
Eletricista de Illuminacio
Publica 02
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 02
Professor Regente 01
Agente Comunitaria de Satude 21
Monitor Social 06




Nivel

Cargo Quantidade . Classe
Ocupacional Referéneia
Agente de combate a 07
Endemias
Pedreiro 05
Artifice 03
Eletricista 01 Basico B De01al0
Guarda Municipal 06 Fundamental A De Ol al0
Motorista 10
Tratorista 02
Guarda Motorizado 06
Coveiro 02
Podador 02
Auxiliar de Servigos Diversos 112
Auxiliar de Limpeza Publica 15




ANEXO 11

(Art. 3° inciso IT da LC N° 12, de 02/05/2005)

Atualizado de acordo com o art. 2¢ da LC N° 24, de 20/12/2010

Quadro de Cargos de Provimento em Comissio e Funcdes Gratificadas

Denominagdo do Cargo Quantidade | Simbolo
Secretdrio Municipal de Administracio e de Tributagdo 01 -
Secretario Municipal de Finangas e Planejamento 01 -
Secretdrio Municipal de Educagéio, Cultura e Esporte 01 -
Secretario Municipal de Safide 01 -
Secretario Municipal de Assisténcia Social 01 -
Secretdrio Municipal de Infra-Estrutura, Servigos urbanos, -
Agricultura e Meio Ambiente 01
Secretario Municipal e Desenvolvimento Econémico e 01 -
Turismo
Procurador 01 -
Procurador Adjunto 01 -
Assessor Técnico Especial 01 CC-1
Assessor Especial 01 CC-1
Controlador Geral 01 CC-1
Tesoureiro 01 CC-1
Coordenador de Recursos Humanos 01 CC-2
Coordenador Administrativo Financeiro 01 CC-2
Coordenador de Contabilidade 01 CC-2
Coordenador de Apoio Administrativo 01 CC-2
Coordenador Administrativo 01 CC-2
Coordenador de Ensino 01 CC-2
Coordenador de Vigilincia Sanitéria 01 CC-2
_Coordenador do Meio Ambiente 01 CC-2
Coordenador de Tributagio e Arrecadagio 01 CC-2
Coordenador de Apoio a Agropecudria 01 CC-2
Coordenador de Apoio as agdes Sociais e Desportivos 01 CC-2
Coordenador de Apoio as atividades Sociais 01 CC-2
Coordenador do Esporte ¢ Lazer 01 CC-2
Assistente de Gabinete 01 CC-2
Assessor de Comunicagio Social 01 CC-2
Diretor de Unidade de Satide 01 -2
Diretor de Escola Municipal 02 CC-2
Diretor do Centro Municipal de Educagdo Infantil 01 CC-2
Diretor do Centro Municipal de Ensino Rural 01 CC-2
Vice-Diretora de Escola Municipal 02 CC-3
Vice-Diretor de Centro Municipal de Educacéo Infantil 01 CC-3




Denominagdo do Cargo Quantidade | Simbolo
Diretor da Unidade Municipal de Educagio Infantil 01 CC-3
Administrador do Abatedouro Pitblico Municipal 01 CC-3
Subcoordenador de Esporte 01 CC-3
Subcoordenador de Agdo Social 01 CC-3
Subcoordenador de Transporte 01 CC-3
Chefe se Setor de Servicos de Pessoal 02 FG-1
Chefe de Setor de Apoio a Cultura 01 FG-1
Chefe de Setor de Servigos Urbanos 01 FG-1
Chefe de Setor de Servicos Rodovidrios 01 FG-1




