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LEI COMPLEMENTAR N° 067, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

Cria cargos em comissdo e fungdes para
subsidiar a implantag¢do e implementagdo do
Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS e dd outras
providéncias.

Art. 1°. Ficam criados, na Estrutura Administrativa do Municipio de
Cruzeta/RN, os cargos e fungdes a seguir dispostos, vinculados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, de acordo com o quadro do anexo tnico desta Lei:

I - Cargos em Comissdo:

a) Coordenador de Protecdo Social Especial (CC2);
b) Assessor Sociojuridico (CC2).

IT - Fungdes Técnicas:

a) Assistente Social;

b) Psicologo;

c) Orientador Social;

d) Auxiliar Administrativo;

e) Auxiliar de Servigos Gerais.

§ 1° Os ocupantes dos cargos e fungdes criados por esta Lei, profissionais
pré-qualificados, deverdo desenvolver atividades no Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social — CREAS, executando o Servigo de Prote¢do e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos — PAEFI e Servico de Prote¢do Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA,
e de Prestagdo de Servigos a Comunidade - PSC.

§ 2° Os profissionais inseridos na referida Unidade Publica terdo dedicagdo integral no
desenvolvimento do cargo/fun¢do, cumprindo a carga horaria de acordo com o
estabelecido no anexo tnico desta Lei.

§ 3° As fungdes criadas serdo preenchidas por candidatos devidamente
inscritos e classificados pela ordem, através de processo de selegcdo para provimento
temporario, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.

Art. 2°. Sdo partes integrantes da presente Lei o anexo unico que trata do
detalhamento dos cargos e fungdes.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢do, revogando as
disposi¢des em contrario.
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ANEXO UNICO

CARGO: Coordenador de Protegdo Social | Carga hordria: 40 horas
Especial (CC2)

ATRIBUICOES

* Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagéio do CREAS e seu (s) servigo
(s), quando for o caso;

* Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos
da Unidade;

* Participar da elaboragdo, acompanhamento, implementagdo e avaliagdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivagio das articulagdes necessarias;

* Subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos da é4rea de vigilincia
socioassistencial do 6rgdo gestor de Assisténcia Social;

* Coordenar a relagéo cotidiana entre CREAS e as unidades referenciadas ao CREAS no
seu territorio de abrangéncia;

* Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servigos
socioassistenciais, especialmente os CRAS e Servigos de Acolhimento, na sua 4rea de
abrangéncia;

* Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais politicas publicas e os
orgdos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do 6rgio gestor de Assisténcia Social,
sempre que necessario;

* Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade;

* Discutir com a equipe técnica a adogdo de estratégias e ferramentas tedrico-
metodologicas que possam qualificar o trabalho:

* Definir com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das
familias e individuos nos servigos ofertados no CREAS:

* Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulagdo,
quando for o caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e
desligamento das familias e individuos no CREAS;

* Coordenar a execugdo das agdes, assegurando didlogo e possibilidades de participagdo
dos profissionais e dos usuarios;

* Coordenar a oferta e 0 acompanhamento do (s) servigo (s), incluindo o monitoramento

dos registros de informagdes e a avaliagdo das agdes desenvolvidas;
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* Coordenar a alimentagdo dos registros de informag@o e monitorar o envio regular de
informagdes sobre o CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao érgdo
gestor;

* Contribuir para a avalia¢@o, por parte do orgdo gestor, dos resultados obtidos pelo
CREAS;

» Participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de Assisténcia
Social e representar a Unidade em outros espagos, quando solicitado;

» Identificar as necessidades de ampliagdo do RH da Unidade e/ou capacita¢do da equipe
e informar o 6rgdo gestor de Assisténcia Social;

* Coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

Lotacdio: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Livre nomeagdo e exoneragio

Escolaridade: Superior completo, reconhecido pela Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social

Vencimento: R$ 2272,89 (dois mil, duzentos e setenta e dois reais e oitenta e nove
centavos)

CARGO: Assessor Sociojuridico (CC2) Carga horiria: 30 horas

ATRIBUICOES

Promover, extrajudicialmente, a conciliagdo entre as partes em conflito de interesses;

Patrocinar ag¢do penal privada e a subsididria publica;

Patrocinar defesa em agdo penal;

Patrocinar agio civil;

Patrocinar defesa em agdo civil e reconvir;

Atuar como Curador Especial, nos casos previstos em lei;

Exercer a defesa da crianga, do adolescente, da mulher, do idoso e da pessoa com

deficiéncia;

e Atuar junto aos organismos policiais e estabelecimentos penitenciarios, visando
assegurar a pessoa, sob quaisquer circunstincias, o exercicio dos direitos e das
garantias individuais;

e Assegurar aos seus assistidos, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados
em geral, o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes;

e Atuar junto aos Juizados Especiais Civeis e Criminais;

e Garantir assessoria e orientagdo sociojuridica a familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade e/ou risco social, com direitos sociais violados:

Outras atividades afins.
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Lotacgio: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Livre nomeagdo e exoneragio

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Direito, com registro na OAB

Vencimento: R$ 2272,89 (dois mil, duzentos e setenta e dois reais virgula oitenta e nove

centavos.
FUNC!O: Assistente Social ‘ Carga horiria: 30 horas

ATRIBUICOES

* Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagdes
e orientagdes, dentro da expertise do profissional assistente social;

* Elaborag@o, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual
e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

* Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar,
individuais e em grupo;

* Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando
necessario;

* Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direito;

» Trabalho em equipe interdisciplinar;
» Alimentagdo de registros e sistemas de informagao sobre das a¢des desenvolvidas;

* Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos
de trabalho;

» Participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;

» Participagdo de reunides para avaliagdo das agdes e resultados atingidos e para
planejamento das a¢des a serem desenvolvidas; para a defini¢do de fluxos; instituigdo de
rotina de atendimento e acompanhamento dos usudrios; organizagdo dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

Lotagdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Selegdo Temporério
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Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Servigo Social e inscrigdo no
CRESS

Vencimento: R$ 1874,23 (um mil, oitocentos e setenta e quatro reais virgula vinte e trés
centavos)

FUNCAO: Psicologo Carga horiria: 30 horas

ATRIBUICOES

» Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagoes
e orientagdes, dentro da expertise do profissional psicdlogo;

* Elaboragdo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual
e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

* Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar,
individuais e em grupo;

* Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando
Necessario;

* Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direito;

» Trabalho em equipe interdisciplinar;
* Alimentagdo de registros e sistemas de informagdo sobre das agdes desenvolvidas;

» Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos
de trabalho:

* Participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;

* Participagdo de reunides para avaliagdo das agdes e resultados atingidos e para
planejamento das ag¢des a serem desenvolvidas; para a defini¢do de fluxos; institui¢do de
rotina de atendimento e acompanhamento dos usudrios; organizagdo dos
encaminhamentos, fluxos de informag¢des e procedimentos.

Lotagdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Sele¢do Temporario

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Servigo Social e inscrigdo no
CRESS

Vencimento: RS 1.874,23 (um mil, oitocentos e setenta e quatro reais virgula vinte e trés
centavos)
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FUNCAO: Orientador Social Carga horiria: 40 horas

ATRIBUICOES

® Recepgdo e oferta de informagdes as familias do CREAS;

* Realizagdo de abordagem de rua e/ou busca ativa no territorio;

e Participag@o das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados;

e Desenvolver atividades socioeducativas € de convivéncia e socializagdo visando a
atencdo, defesa e garantia de direitos e prote¢do aos individuos e familias em situagdes
de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento
da fung¢do protetiva da familia;

e Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo
da autonomia, autoestima, convivio e participa¢do social dos usudrios, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas;

e Assegurar a participag¢do social dos usudrios em todas as etapas do trabalho social;

e Acompanhar e desenvolver atividades de apoio aos sdcios educandos em meio aberto,
de acordo com o Plano Individual de Atendimento elaborado pelos profissionais de
nivel superior;

e Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

e Acompanhar, orientar € monitorar os usudrios na execugdo das atividades;

* Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, lidicos e culturais da unidade e, ou, na
comunidade;

e Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territérios de
vivéncia para a prevengio e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal,
violagdo de direitos e divulgagdo das agdoes do CREAS;

® Apoiar na elaboragdo e distribuicdo de materiais de divulgagdo das agdes;

® Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de
trabalho;

e Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe
com insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para o preenchimento
do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

e Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas;

e Participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS.

Lotag¢do: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Sele¢do Temporario

Escolaridade: Nivel médio completo

Vencimento: R$ 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)

FUNCAO: Assistente Administrativo Carga horiria: 40 horas

K<
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ATRIBUICOES

* Apoio aos demais profissionais no que se refere as fungdes administrativas da Unidade:
* Recepedo inicial e fornecimento de informagdes aos usudrios;
» Agendamentos, contatos telefonicos;

* Rotinas administrativas da unidade, relacionadas a seu funcionamento e relagdo com o
orgdo gestor e com a rede;

» Participagdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados;

« Participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS.

Lotagdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Selegdo Temporario

Escolaridade: Nivel médio completo

Vencimento: R$ 1302.00 (um mil, trezentos e dois reais)

FUNCAO: Auxiliar de Servigos Diversos | Carga horaria: 40 horas
ATRIBUICOES

e Preparar café, cha e pequenas refei¢des para deixar a disposi¢do dos funcionérios e do
publico em geral;

e Realizar Limpeza e Higienizagdo dos ambientes de trabalho e espagos comuns
diariamente;

Lotacdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Social - CREAS

Provimento: Processo de Selegdo Temporario

Escolaridade: Nivel fundamental incompleto

Vencimento: R$ 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)
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GABINETE DO PREFEITO
LE1 COMPLEMENTAR N 067, DE 16 DE FEVEREIRQ DE 2423

Cria cargos em comissdo e fungdes para subsidiar o implantacio e implementagdo do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS e dd outras providéncias.

Arl. 1°. Ficam criados, na Estrutura Administrativa do Municipio de Cruzeta/RN, os cargos ¢ funcdes a seguir dispostos, vinculados & Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, de acordo vom o quadro do anexo unico desta Lei:

I - Cargos em Comissdo:

Coordenador de Protegiio Social Especial (CC2);
Assessor Sociojuridico (CC2).

Tl - Fungdes Técnicas:

Assistente Social;
Psicologo;

Orientador Social;

Auxiliar Administrativo;
Auxiliar de Servigos Gerais.

§ 1° Os ocupantes dos cargos e fungdes criados por esta Lei, profissionais pré-qualificados, deverio desenvolver atividades no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, exceutando ¢ Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado & Familias e Individuos — PAEFI e
Servigo de Prote¢iio Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA, ¢ de Prestagio de Servigos 4
Comunidade - PSC.

§ 2° Os profissionais inseridos na referida Unidade Plblica terio dedicagdio integral no desenvolvimento do cargo/fungfio, cumprindo a carga hotéria
de acordo com o sstabelecido no anexo Unico desta Lel.

§ 3° As funcdes criadas serfio preenchidas por candidatos devidamente inscritos e classificados pela ordem, através de processe de selego para
provimento temporario, de acordo com as necessidades da Administragiio Municipal.

Art, 2°. Sdo partes integrantes da preseate Lei o anexo unico que trata do detalhamento dos cargos ¢ tfungdes.
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de CRUZETA/RN, em 16 de fevereiro de 2023.

JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS
Prefeito

ANEXO UNICO
Cargos em Comissido

CARGO! Courdenador de Protegdo Social Especial (CC2) Carga hordria: 40 hors

ATRIBUICOES

+ Articular, acompanhar ¢ avaliar o processe de implantayéo do CREAS e seu (s} servigo {5}, quando for o vaso;

+ Coordensr a5 rotinas administrativas, os processos de trabalho ¢ o8 recursos humanos da Unidade:

» Participar da elaboragio, acompanhamento, implementagio ¢ avaliagiio dos fuxos ¢ procedimentos adotados, visando garantir o efetivagio das articulagdes necessarias;

- Subsidiar ¢ participar da elaboracio dos mapeamentos da dred d¢ vigildncia socivassistencial do drgo gestor de Assistéoeia Social;

» Coordenar 2 relagdo colidiana entre CREAS ¢ s unidades referenciadas a0 CREAS no seu territoric de ubrangéncia;

4+ Coordenar o processo de articulagio cotidiana com as demais unidades ¢ servigos socioassistencials, especialmente 0s CRAS © Servigos de Acolhimeate. na sua deea de abrangéncia;

+ Coordenar o processo de articuiaglo cotidiana vom as demais politicas pablicas ¢ os brydos de defesa de dirgitos, recorrendy a0 apoio do Grgio gestur de Assisténcia Social, sempre que NECESSArio;
« Delinic com a equipe a dindmica ¢ 03 processos de trabalho a serem desenvolvidos na Unidade,

+ Discutir com & cquipe téenicd a adoglic de estralégias ¢ ferramentas teorivo-metodeldgicas que possam qualificar o wabalho,

+ Definir com a equipe 08 critérios de inclusie, agompanhamento ¢ desligamento das familias ¢ individuos nos servigos ofertados no CREAS;

+ Coordenar o processo, com & equipe, unidades referenciadas e rede de asticulagdo, quando for o caso. do fuxe de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento ¢ desligamento das familias ¢ individuos no
CREAS;

» Coordenar 2 exeeugho das agdes, assegurando didlogo ¢ possibilidades de participagdo dos profissionals € dus usuarios;

+ Coordenar a ofertu ¢ o acompanhamente do (8) servio (s), inclindo o Monitoramenty

dos registros de informacdes e a avaliagio das agdes desenvolvidas;

. Cuordenar a alimentagio dos registros de infurmagde e monitorar o envio regulac de infurmagdes subre o CREAS ¢ as unidades referenciadas, encaminhande-0s a0 érgiio gestor;

» Contribuir para a avaliaglio, por parte Jo drglo gestor, dos resuliados oblidos pelo CREAS;

+ Participar das reuaides Je planejamenty promovidas pelo orgho gestor de Assisténcia Social e representar a Unidade em outros espagos, yuando solivitado;

+ fdentificar as nocessidades de ampliagic do RH da Unidade /o capacitagio da equipe ¢ informar o orgho gesler de Assisténvia Social.

+ Coordenar os encaminhamentos & rede ¢ seu acompanhamentg.

Lotagho: 01 {uma) vaga junto se Centro de Referénciu Especiulizado de Assisttncia Sacial - CREAS

Provimento: Livre nomeagio e exoneragio

https:waw.diariomunicipal.com.brlfemurnlmateria!27E1 982010SAFY_aSWYLObQQjYIijeyze01XLLTtktfoGpBSinJP4snDinpONFﬂ‘ oZqu-BO... 173
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Escolaridade: Superior completo, recentecido pela Norma Operagional Bisica de Recursos Humaaos du Sistema Unicu de Assisiéncia Social

“tencimento: RS 227289 (dois mil, duzentos e setenta ¢ dois reais ¢ oitenta ¢ nove cenlavos)

CARGO: Assessor Sociojuridico (CC2) Carga horéria: 3 horas

ATRIBUICOES

Promover. ¢xtrajudicialmente, a congiliagdo entre as partes em contlito de interesses:

PFalrocinar aglo penal privada e a subsidiaria plblica;

Patrocinar defesa cm agio penal;

Patrovinar ayio sivil;

Patvocinar defesa em agio civil & reconvic;

Atuar come Curador Especial. nos casos previstos em lei;

Exerver a defesa da crianga, do adolescente, da mulber, du idoso e da pessua com defividngia;

liciais ¢ estabelecimentos penitencidrios, visando assegurar 3 pessen, sob quaisquer circunstingias, o excreiviv dos direros = das garantias individuais;

Atuar junte 80S Organismos p
ASECEUIAr 308 SCUS assislidos, em processo judicial ou administrativo. ¢ aos acusades em geral, v contraditono ¢ a ampla defesa, com os meios ¢ recursos a cla increntes;
Atuar junto 20s Juizados Especiais Civeis ¢ Criminais;

Garaati assessoria ¢ orientagdo sociojuridics 4 Familias ¢ individuos em siuagde de vulnerabilidade crou risco social, com direitos socials violados,

Oueras atividades atins.

Lotagdo: 01 (uma) vaga junto ac Centro de Referéncia Espesiatizado de Assistincia Social - CREAS

Provimento: Livre nomeagde e exoneragdo

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Direito, com registro na OAB

Vencimento: RS 2272,89 (dois mil, duzentos e selenta e dois reais virgula oitenta ¢ nove centavos.

Fungdes

FUNGA:; Assistente Sucial Carga horaria: 30 horas

ATRIBUICOES

» Acolhida, escnt qualificada, acempanhamento espesiziizado ¢ aferta de informagdes < orientagbes, dentro da expertise do profissional assistente sovial:
+ Elaboragdo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual ¢/ou Familiar, considerando as especificidades ¢ particularidades de cada um;

+ Realizagfio de acompant to especializado, por meio Je atendimentos familiar, individuais ¢ em grupo;

+ Realizagdn de visitas domiciliares 4s tamilias acompanhadas pelo CREAS, quando necessaric,

+ Realizagéo de eacaminhamentos moaitorados para a rede socicassistencial, demais politicas plblicas setoriais ¢ orgios de defesa de direit;

« Trabalho em ¢quips interdisciplinar;

+ Alimentayio de registros ¢ sistemias de informagiv sobre das agdes desenvolvidas;

» Fartigipugdo nas atividades de plangjamento, menioramento ¢ avaliagdo dos processos de rabathe;

» Purticipucio das atividados du capacitagio ¢ tormagho continuada da vquipe do CREAS, reumdes de cquipe, estudos de casos. ¢ demais atividades vorreatas,;
+ Pacticipagdo dv reunifvs para avaliagio das agbes ¢ resultados atingitos ¢ para plancjamnento das agdes a serem desenvolvidas; para @ defingio Jo fuaos; instituighe de roting de atendimento ¢ acompanhamente dos

usuirios; organizagio dos encaminhamentos, fluxos de intformagdes ¢ procedimentos.

Latagdo: U (uma) vaga junto 2o Centro de Reteeéncia Especializada de Asgsisténcia Social - CREAS

Provimento: Processo de Selecao Temporario

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Servigo Social ¢ inseriglo no CRESS

Vencimento: R$ 1874.23 (um mil, oitocentos ¢ setenta ¢ qualvo 1eais virgula vinte ¢ rés certavos)

FUNCAL: Psicologo Carga horariaz 30 horas

ATRIBUEGOES

+ Acolhids, esguta quaiilicada, wcompanhaimento especiulizado ¢ oferta de informuagdes e orienlages, dentro da expertise do prolissional psicologo;

+ Elaboragiio, junto com as tamitias/individuos. do Plane de acompanhamento Individual efou Familiar, cor {derando as especificidades ¢ particularidades de cada um;

« Realizagho de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos farniliar, individuats ¢ em grupo;

« Realizag#o de visitas domiciliares 4s tamilias acompanhadas pelo CREAS, quande necessario,

+ Realizayio Je encaminbamentos monitorados pura o rede sovicassistenvial, demais politivas piblivas setoriais ¢ orgAos dv defesa de direito;

+ Trabalhe em equipe interdisviplinar,

« Alimentagie de registros e sistemnas de mtormagho sobre das agbes desenvolvidas;

» Participagdo nas atividades de plangjamenie, megiteramento ¢ avaliagdv dos processos de trabalho;

« Participacio dus atividades de capacitaydu & formagdo continuada da equipe du CREAS. reunides de equipe, vitudos de casos, ¢ demais atividades voorelitas,
+ Participagdo de reunibes para avaliagdo das ugdes resullados atingidos ¢ para plancjamento das agées 2 serem desenvolvidas; para a definicdo e Nuxes, instituigdo de retina de awndimento ¢ acompanhameto dos)

USUATIOS; C izagdo dos encamil fluxos de informagdes ¢ precedimentos.

Lotaghies U] {uma) vega junto a0 Centre de Referdncia Especiahizada de Assisténcia Social - CREAS

Provimento: Processo de Seleglio Temporario

Escolaridade: Superior complete com bacharclado em Servige Social ¢ inscrigio no CRESS

Vencimenio: R$ 187423 {um mil, citocenlos ¢ setenta ¢ quatro reais virguia vinte ¢ trés centaves)

FUNCAC): Orientador Secial Carga hordria: 40 horas

ATRIBUICOES

Recepgdo o oferta de informagdes as familias do CREAS;

Healizagio de abordagem de ra cfou busca ativa no territorio;,

Pastivipacio das reunides de equipe para 0 plancjamento de alividades, avalioydo de processos. luxos de traballio e resultados;
Desenvolver atividades socioeducativas ¢ de convivéncia e socializagio visando a atenglo, defesa ¢ garantia de direitos e protegio aos individuos ¢ familias em sitaacdes de vulnerabilidade e, ou, risce social e pessoal, que
contribuam com o fortalevimento da fungdo protetiva da familia;

Deseavolver atividades instrumentais ¢ registro para asscgutar direitos, (refeonsimiglo da autonomia, autoestima, convivio ¢ participagio social dus usuarios, a partic de diferentes formus ¢ metodologias, conternplando as

dimensdes individuins ¢ coletivas,
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Assegurar 8 Participagdo social dos usudrios en todas as ¢1apas do trabalho social;

. l‘\cnmp;mh:u'c desenvelver atividades de apoie aos socios educandos em mcio aberto, de acerdn vom o Plane Indviduad de Atendimento cluboradu je.os rellssionals de nivel superior

Organizar, facilitar oficinas ¢ desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidudes e, ou, na comunidade;

Acompanhar, oFientar ¢ MONItorar os uswdrios 0a execugdo das atividades;

Apoiar ni ‘?rgmiucﬂo de cventos urtisticos, liwicos ¢ culturais du unidade ¢, ou, ne comunidada;

Apaiar L0 processo de mobilizugdo ¥ campanhas interseloriais nos terorios de vivéncia para a prevengio e o enfientamento de sitaaghes de fsco social e, ob, pessoal, violagio de diritos e divalgagio das agdes do
CREAS;

Apéiar nG elaboragio e distribuigio de materiais de divulgaco das agles;

Apoiar os demais membros da equipe de referdncia emt 1odas etapas do processe de Lrabalho;

Apoiat a elaburagho de registros das alividades desenvolvidas, subsidiande a equipe vorn insumes para a relayv ¢om 0§ orgavs de defesy de direitos e para o prezachimentu do Plano de Acompanhamento Individual ¢, vu.
familiar:

Apoiur no desenvolvimenta dos mapas de oportunidades € demandas;

Participagdo dus atividades de capucilagdo ¢ [ermayio continuada da equipe do CREAS.

Lotacdo: 01 {wna) vaga junte o Cento de Referéncia Espevializado de Assisiéncia Soctal - CREAS

Provimento: Processo de Selegdo Temporisio

Escolaridade: Nivel médio complete

Vencimexﬁo: RS 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)

FUNCAO: Assistonte Administrativo (Carga horéria; 40 horas

ATRIBUIGOES

+ Apoio uos demais profissionais ne que s¢ refere ds fungbes administrativas da Unidade;
« Recepgdo- inicial ¢ fornecimento de informagdes aos usuarios;
» Agendamcntos, contartos telefonicos:

+ Rotinas adminisirativas da unidade, relacionadas a seu funci y ¢ relagdo com o orgdo gestor e com 2 rede;

+ Participagdo das reunides de equipe para o plancjamento de atividades, avaliagio de processos, fluxos de tabatho e resultados;

+ Participaydo das atividades de capacitayio ¢ formagho continuada da equipe do CREAS.

Lotagéo: §1 (uma} vaga junto ac Centro de Referéncia Espec lalizado de Assisténcia Social - CREAS

Provimenty: Processo de Seleglo Tempordrio

Fseolaridade; Nivel médio completo

Vencimento: RS 1302,60 (umn mil, trezentos ¢ dois reais)

FUNGCAQ: Auxiliar de Servigos Diversos Carga hordria: 40 horas

ATRIBUICOES

Preparar caté, ch ¢ pequenas reftigdes para deixar a dispesigio dos funcionérios ¢ do pliblico om geral.

Realizar Limpeza ¢ Higienizagde dos nmbientes de trabalho ¢ ¢spagos comuns diariamente:

Totagdu: 01 (uma) vaga Junle ao Uentro de Referéncin Especializado de Assisténcia Social - CREAS

Proviment: Processu de Selegio Tempordrio

Escolaridade: Nivel fundamental incompleto

Vencimento: R 1302,00 (um inil, wrezentos e dois reais)

Publicado por:
Balfran Katsson Dantas de Medeiros
Cédigo Identificador:27E19820
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A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023, DE 13 DE FEVEREIRO DE
2023

Cria cargos em comissdo e fungdes para subsidiar
a 1mplantagdo e implementagio do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS e da outras providéncias.

Art. 1°. Ficam criados, na Estrutura Administrativa do Municipio de Cruzeta/RN, os cargos
e fungdes a seguir dispostos, vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de
acordo com o quadro do anexo tnico desta Lei:

[ - Cargos em Comissio:

a) Coordenador de Protecio Social Especial (CC2);
b) Assessor Sociojuridico (CC2).

II - Fungdes Técnicas:

a) Assistente Social;

b) Psicologo;

¢) Orientador Social;

d) Auxiliar Administrativo;

€) Auxiliar de Servigos Gerais.

§ 1° Os ocupantes dos cargos e fungdes criados por esta Lei, profissionais pré-qualificados,
deverdo desenvolver atividades no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
—~ CREAS, executando o Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos — PAEFI e Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA, e de Prestagdo de Servigos a
Comunidade - PSC.

§ 2° Os profissionais inseridos na referida Unidade Publica terio dedicagdo integral no
desenvolvimento do cargo/fungio, cumprindo a carga horaria de acordo com o estabelecido
no anexo unico desta Lei.

§ 3° As fungdes criadas serdo preenchidas por candidatos devidamente inscritos e
classificados pela ordem, através de processo de selegdo para provimento temporario, de
acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.

Art. 2°. Sdo partes integrantes da presente Lei 0 anexo (inico que trata do detalhamento dos
cargos e fungdes.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposi¢des em
contrario.
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ANEXO UNICO
Qe IR A S e

e B Ay = N s S A P N e NN A
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: ordenadr rotﬁo Social | Carga horéria: 40 horas

Especial (CC2)

ATRIBUICOES
* Articular, acompanhar ¢ avaliar o processo de implantagdo do CREAS e seu (s) servigo
(s), quando for o caso;
* Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos
da Unidade;
* Participar da elaboragdo, acompanhamento, implementagdo e avaliagio dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivagio das articulagdes necessarias:
* Subsidiar e participar da elaboragio dos mapeamentos da area de vigilincia
socioassistencial do orgido gestor de Assisténcia Social;
* Coordenar a relagdo cotidiana entre CREAS e as unidades referenciadas ao CREAS no
seu territorio de abrangéncia;
* Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servigos
socioassistenciais, especialmente os CRAS e Servigos de Acolhimento, na sua area de
abrangéncia;
* Coordenar o processo de articulagio cotidiana com as demais politicas publicas e os
oOrgdos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do drgio gestor de Assisténcia Social,
sempre que necessario;
* Definir com a equipe a dinimica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade;
* Discutir com a equipe técnica a adogdo de estratégias e ferramentas tedrico-
metodologicas que possam qualificar o trabalho:
* Definir com a equipe os critérios de inclusio, acompanhamento e desligamento das
familias e individuos nos servigos ofertados no CREAS;
* Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulagdo,
quando for o caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e
desligamento das familias e individuos no CREAS;
* Coordenar a execugdo das agdes, assegurando didlogo e possibilidades de participagio
dos profissionais e dos usuarios;
* Coordenar a oferta e 0 acompanhamento do (s) servigo (s), incluindo o monitoramento
dos registros de informagdes e a avaliagdo das agdes desenvolvidas;
* Coordenar a alimentagdo dos registros de informagdo e monitorar o envio regular de
informagdes sobre 0 CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao oérgdo
gestor;
* Contribuir para a avaliagio, por parte do orgdo gestor, dos resultados obtidos pelo
CREAS;
* Participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgido gestor de Assisténcia
Social e representar a Unidade em outros espagos, quando solicitado;
* Identificar as necessidades de ampliagdo do RH da Unidade e/ou capacitagdo da equipe
e informar o 6rgdo gestor de Assisténcia Social:
» Coordenar os encaminhamentos 4 rede e seu acompanhamento.

Lotacdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS
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Provimento: Livre nomeacio e exoneracdo

Escolaridade: Superior completo, reconhecido pela Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social

Vencimento: R$ 2272,89 (dois mil, duzentos e setenta e dois reais e oitenta e nove
centavos)

CARGO: Assessor Sociojuridico (CC2) I Carga horiria: 30 horas

ATRIBUICOES

Promover, extrajudicialmente, a conciliagdo entre as partes em conflito de interesses;

Patrocinar agdo penal privada e a subsidiaria publica;

Patrocinar defesa em agdo penal:

Patrocinar agdo civil;

Patrocinar defesa em agio civil e reconvir:

Atuar como Curador Especial, nos casos previstos em lei;

Exercer a defesa da crianga, do adolescente, da mulher, do idoso e da pessoa com

deficiéncia;

® Atuar junto aos organismos policiais e estabelecimentos penitenciarios, visando
assegurar a pessoa, sob quaisquer circunstincias, o exercicio dos direitos e das
garantias individuais;

* Assegurar aos seus assistidos, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados
em geral, o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes;
Atuar junto aos Juizados Especiais Civeis e Criminais:

* Garantir assessoria e orientagio sociojuridica a familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade e/ou risco social, com direitos sociais violados;

Outras atividades afins.

Lotagdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Livre nomeagdo e exoneragio

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Direito, com registro na OAB

Vencimento: RS 2272,89 (dois mil, duzentos e setenta e dois reais virgula oitenta e nove
centavos.

x J.""

LA
R o el

T Cargn hovknia? 30 hitas

ATRIBUICOES

* Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagdes
e orientagdes, dentro da expertise do profissional assistente social;

* Elaboragdo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual
e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

* Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar,
individuais e em grupo;

* Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando
Necessario;

* Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas piblicas setoriais e 6rgios de defesa de direito:

* Trabalho em equipe interdisciplinar;
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* Alimentagdo de registros e sistemas de informagéo sobre das agdes desenvolvidas:

* Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos
de trabalho;

* Participagdo das atividades de capacitagdo e formagéo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;

* Participagdo de reunides para avaliagio das agoes e resultados atingidos e para
planejamento das agdes a serem desenvolvidas: para a definigdo de fluxos; institui¢io de
rotina de atendimento e acompanhamento dos usuarios; organiza¢gio dos
encaminhamentos, fluxos de informacdes e procedimentos.

Lotacdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Selegio Temporario

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Servigo Social e inscrigdo no

CRESS
ﬂ Vencimento: R$ 1874,23 (um mil, oitocentos e setenta e quatro reais virgula vinte e trés
- centavos)

FUNCAO: Psicélogo | Carga hordria: 30 horas

ATRIBUICOES

* Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagdes
¢ orientagdes, dentro da expertise do profissional psicologo;
* Elaboragdo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual
e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;
* Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar,
individuais e em grupo;
* Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando
necessario;
* Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgios de defesa de direito:
* Trabalho em equipe interdisciplinar;
ﬁ * Alimentagdo de registros e sistemas de informagao sobre das agdes desenvolvidas:

* Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos
de trabalho;
* Participacdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;
* Participacdo de reunides para avaliagio das agdes e resultados atingidos e para
planejamento das agdes a serem desenvolvidas: para a defini¢do de fluxos; institui¢io de
rotina de atendimento e acompanhamento dos usuarios, organiza¢do dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.
Lotacdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS
Provimento: Processo de Selegdo Temporario
Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Servigo Social e inscrigdo no
CRESS
Vencimento: RS 1.874,23 (um mil, oitocentos e setenta e quatro reais virgula vinte e trés
centavos)
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FUNCAO: Orientador Social | Carga horiria: 40 horas
ATRIBUICOES

* Recepgio e oferta de informagdes as familias do CREAS;

* Realizagdo de abordagem de rua e/ou busca ativa no territorio;

* Participagdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados:

* Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a
atengdo, defesa e garantia de direitos e protegdo aos individuos e familias em situagdes
de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento
da fungdo protetiva da familia:

* Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo
da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas;

* Assegurar a participagdo social dos usudrios em todas as etapas do trabalho social;

® Acompanhar e desenvolver atividades de apoio aos socios educandos em meio aberto,
de acordo com o Plano Individual de Atendimento elaborado pelos profissionais de
nivel superior;

* Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

* Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugdo das atividades:

¢ Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais da unidade e, ou, na
comunidade;

* Apoiar no processo de mobilizagio e campanhas intersetoriais nos territorios de
vivéncia para a prevengio e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal,
violagdo de direitos e divulgagio das agdes do CREAS;

* Apoiar na elaboragio e distribui¢io de materiais de divulgagdo das agdes:

* Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de
trabalho;

* Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe
com insumos para a relagdo com os orgdos de defesa de direitos e para o preenchimento
do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

* Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas;

e Participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS.

Lotacdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Social - CREAS

Provimento: Processo de Selegio Temporario

Escolaridade: Nivel médio completo

Vencimento: R$ 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)

FUNCAO: Assistente Administrativo | Carga hordria: 40 horas

ATRIBUICOES

* Apoio aos demais profissionais no que se refere as fungdes administrativas da Unidade:
* Recepedo inicial e fornecimento de informagdes aos usudrios;
* Agendamentos, contatos telefonicos:
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| « Rotinas administrativas da unidade, relacionadas a seu funcionamento e relagio com o
orgdo gestor e com a rede;

* Participagdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados;

* Participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS.

Lotag¢do: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Selecio Temporario

Escolaridade: Nivel médio completo

Vencimento: R$ 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)

FUNCAO: Auxiliar de Servicos Diversos | Carga horaria: 40 horas
ATRIBUICOES

ﬁ * Preparar café, cha e pequenas refeigdes para deixar a disposigdo dos funcionarios e do

publico em geral;

* Realizar Limpeza e Higienizacdo dos ambientes de trabalho e espagos comuns

diariamente;

Lotagdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Sele¢do Temporario

Escolaridade: Nivel fundamental incompleto

| Vencimento: RS 1302.00 (um mil, trezentos e dois reais) ]
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ARILUZIA SASNARA DE ARAUJO

MEDEIROS

VEREADORA - PSB
Processo n” 42/2023

REQUERIMENTO N° 01/2023

Exm® Sr. Presidente da Cimara Municipal de Cruzeta

Requeiro a Mesa ouvido o Plendrio, com fundamento no artigo 95, § 3°
inciso VII do Regimento Interno (Resolugdio n® 38/90), para que os Projeto de Leis
Complementares n° 01 e 02/2023 e os Projetos de Leis 01 e 02/2023, do Poder Executivo,
tenham tramitacfio em Regime de Urgéncia, de acordo com os dispostos nos artigos 59, 107 ¢
108 do citado Regimento Interno.

Requeiro, outros sim, com base no citado artigo 59, que o presente
Requerimento seja dispensado de parecer de comiss3o.

Sala Pedro Vital da Camara Municipal de Cruzeta-RN, em 15 de fevereiro

@if/\ep y
Ver. Arilizia-Sasnara de jo-Medeiros — PSB

de 2023.

JUSTIFICATIVA

Objetiva-se a presente proposigio, para que os Projeto de Leis
Complementares n® 01 e 02/2023 e os Projetos de Leis 01 e 02/2023, do Poder Executivo,
sejam apreciados e votados em regime de urgéncia, a fim de ensejar sua tramitagio com
dispensa de determinadas formalidades regimentais, dentre as quais os pareceres das
Comissdes Permanentes.

A urgéncia ora propostas se justificam, pelo fato de tratar-se de proposigdes

Ver. Aﬁlrm% Medeiros — PSB

de interesse publico.




